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Алдағы уақытта Абай қаласындағы 
бірнеше көшелерге бейнебақылау камера-
лары орнатылатын болады. Бұл - шаһардағы 
қоғамдық қауіпсіздікті жіті бақылауға және 
қаладағы көлік қатынасын реттеуге оң әсер 
етпек.

Осы аптада аудан әкімі Бауыржан Асанов 
жұмыс сапарымен қала ішіндегі бейнебақылау 
камераларының орнатылу орындарымен ал-

дын-ала танысып шықты. Қалалық әкімшілік 
және жергілікті полиция қызметімен бірлесе 
отырып атқарылатын шаруа жоспарлану 
үстінде. Бүгінгі таңда қанша және қандай 
үлгідегі бейнебақылау камераларын алу 
мәселесі қарастырылуда.  

Қоғамдық орындарда, жолдар мен аула-
ларда бейнекамералар орнатылғаннан соң 
адамдардың жүріс-тұрысы, іс-әрекетінің бәрі 
жіті назарда болмақ. Тығылып тұрып, темекі 

Абай қаласының көшелерінде 
бейнебақылау камералары 

орнатылатын болады 
қалдығын лақтырғандар, асығып барып, жол 
ережесін бұзғандардың бәрін электрондық 
көз тіркеп отыратын болады. Бәзбіреу жеке 
өміріме көз тікті дегенімен, басым бөлігі 
бақылау жүйесінің бар пайдасын сезінбек. 
Әсіресе құқық қорғаушылардың жұмысы 
жеңілдейді. 

Алдағы уақытта  кез-келген заң бұзушылық 
тіркелген кезде оқиға орны жедел анықталып, 

камерадағы деректер полиция, өрт не болмаса 
жедел медициналық көмек секілді қызметтерге 
жіберіледі. Соңғылары оқиға орнына жедел 
жетеді. Жалпы тұрғындар өтініш жазу арқылы 
кез келген камераға жазылған деректерді 
сұратып, көшіріп ала алады. Электрондық 
жадыдағы барлық мағлұмат бірнеше күн бойы 
сақталады. 

Меруерт Арғын 

РАБОЧАЯ ПОЕЗДКА

АУДАНДЫҚ ӘКІМДІКТЕ

8  ф е в р а -
ля аким района 
Б.К.Асанов с ра-
бочим визитом по-
сетил п.Карабас. 
Первым пунктом 
посещения стали 
здания, которые 
нуждаются в про-
ведени и ремонта. 
Осмотрев соору-
жения, Бауржан 
Конирбаевич обсу-
дил это со своими 
заместителями и  
акимом п.Карабас 
Е . Ту к еба е в ы м .  
Так, в планах у ру-
ководства района 
провести ремонт 
двухэтажного зда-
ния,  где ранее 
размещались по-
селковый аппарат 
акима и столовая, 
и обустроить здесь 
служебные квар-
тиры. 

С л ед у ю щ и м 
пунктом посеще-
ния стал Дом культуры п.Карабас. На втором этаже акиму района продемонстрировали поме-
щение, где планируется сделать борцовский зал. На первом этаже разместится душевая. Это 
благотворно скажется на развитии спорта и пропаганде здорового образа жизни в населенном 
пункте. Также глава района посетил поселковую библиотеку, осмотрел этнокультурный музей 
и другие кабинеты Дома культуры. 

Стоит отметить, что в этом году в поселке будет проведен ремонт дорог, установлен много-
функциональный спортивный корт и др.

Соб.корр.

ПЕРСПЕКТИВЫ ПОСЕЛКАКРУГЛЫЙ СТОЛ С ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ
9 февраля т.г. в Абайском районном филиале партии «Нұр Отан» состоялся круглый стол 

в рамках реализации Послания Президента РК Н.А.Назарбаева от 10.01.2018 г. «Новые воз-
можности развития в условиях четвертой промышленной революции». 

В обсуждении вопросов реализации механизмов микрокредитования в рамках программ 
развития продуктивной занятости и массового предпринимательства на 2017-2021 годы, 
«Дорожная карта бизнеса - 2020», программ кредитования агропромышленного комплекса 
приняли участие депутат Абайского районного маслихата Подвысоцкий В.С., экономист  От-
дела предпринимательства и промышленности Абайского района Омиртай А.А., начинающие 
предприниматели и представители малого и среднего бизнеса, которые планируют расширение 
своего дела.

Специалист отдела занятости Молдыбаева Ж.Д. разъяснила  меры государственной под-
держки по реализации программ развития продуктивной занятости и массового предпринима-
тельства на 2017-2021 годы и Дорожной карты бизнеса - 2020.  Менеджер-консультанты фонда 
развития предпринимательства «Даму» Канат А. и Алимбекова Ш.Б. рассказали об изменениях, 
внесенных в данные программы. Председатель правления ТОО кредитное товарищество 
«Қаржыгер» Ибраев Е. М. разъяснил механизмы кредитования агропромышленного комплекса. 
Менеджер-консультант Абайского филиала Палаты предпринимателей Карагандинской области 
Сарсенбаева К.Т. разъяснила вопросы нефинансовой поддержки малого и среднего бизнеса.

Участники круглого стола задали множество вопросов докладчикам и получили подробные 
ответы по всем интересующим вопросам.

Соб.корр.

ЗА СТРОКОЙ ПОСЛАНИЯ

Осы аптада аудан әкімі Бауыржан 
Асанов аппараттық жиналыс өткізді. Оған 
аудан әкімінің орынбасарлары, қала, кент, 
ауыл әкімдері, мемлекеттік мекеме басшы-
лары қатысты. 

Жиналыс  барысында аудан әкімінің 
орынбасарлары – Мұрат Мағзин және Әсем 
Жүніспекова жыл басынан бергі ауданың 
ахуал мән жағдайын мәлімдеді. Аудан әкімі 
1 наурызға дейін аудан бойынша жалға 
берілген нысандар туралы және бейне 
бақылаулар бойынша ақпарат дайындауды 
тапсырды. Алдағы аптада қаламызда жабық 
бассейіннің ашылу салтанатына дайындықты 
пысықтады. Осы жылдың басынан бері об-
лысымыз бойынша сары аурумен ауырған 
адамдардың саны өсуде.  Біздің ауданнан 
Дубовка ауылынан 2 адам, Топар кентінен 1 
адам тіркелген. Сол сияқты АИТВ және ЖИТС 
ауруларын жұқтырған адам саны өскен. Атал-
мыш мәселелер бойынша аудан басшысы 
қатаң бақылауға алып, алдын алу шараларын 
ұйымдастыруды тапсырды. 

Күн тәртібіндегі бірінші мәселе бой-
ынша аудандық экономика және қаржы 
бөлімінің басшысы Б.Мүтәләпова аудан 
бойынша 2018 жылға арналған мемлекеттік 
және үкіметтік бағдарламаларды жүзеге асы-
ру бойынша тәтпіштеп айтып берді. Бұдан 
кейін аудандық ТҮКШ, АЖ, ЖК бөлімінің 
басшысы Е.Баймағанбетов 2018 жылы Абай 
қаласында, Жартас ауылында су құбырлары 
жаңартылып, тартылатын болады. Сол сияқты 
Құрма ауылдық округінде, Дубовка кентінде 
су тарту жүйесінің жобсын әзірлеу көзделіп 
отыр. Оған қоса жылу беру желілерінде де 
қайта жөндеу жұмысары жүргізілетін болады. 
Ағымдағы жылы жалпы ұзындығы 14,3 км 
автокөлік жолдарын 172,9 млн. теңгеге жөндеу 
және Абай қаласында 2 ауланы абаттандыру 
жоспарлануда. 

Аудандық құрылыс бөлімінің басшысы 
А.Асқаров  2018 жылы тұрғын үй, инжернерлік 
– коммуникациялық инфрақұрылым, спорт, 
ветеринария нысандарының құрылыс 
жұмыстары жалғасын табатын болады. 
Мемлекеттік бағдарламаны жүзеге асы-

НӘТИЖЕЛЕР МЕН 
КӨРСЕТКІШТЕР

ру бойынша 6 басымдылық бағытының 
жоспары әз ірлеген .  Осы бағыттағы 
жұмыстарды биылғы жылы толығымен 
жүзеге асыруға алға мақсат қойылған. Со-
нымен қатар аудандық кәсіпкерлік бөлімі 
басшысың міндетін атқарушы А.Шәкенова  
мен аудандық ауылшаруашылық бөлімінің 
басшысы А.Санаубаров та мемлекеттік және 
үкіметтік бағдарламалардың жүзеге асырылып 
жатқандығы жөнінде баяндап берді. 

Аудан әкімі барлық қала, кент және ауыл 
әкімдеріне шағын және орта бизнесті дамыту 
бойынша жұмыстарды күшейту керектігін, 
аталмыш бағытта іс – шаралар мен түсіндіру 
жұмыстарын жүргізуді жеткізді. Аудан бойын-
ша туризм саласы кенже қалып келеді. Бұл 
салада да  дамытудың іс – шара жоспарын  
беруді тапсырды. Биылғы жылы әкімнің халық 
алдында есеп беру кезінде тұрғындар тарапы-
нан азық – түлік бағаларын бақылауды сұраған 
болатын. Осы мәселе тұрғысынан аудан бас-
шысы бағаларды бақылауға алуды сұрады. 

Келесі болып аудандық жер қатынастары, 
сәулет және қала құрылысы бөлімінің бас-
шысы Р.Сатыбаева баяндама жасады. Аудан 
бойынша ауыл шаруашылық жерлері 406082 
га немесе ауданның жалпы ауданының 
60% құрайды. Оның ішінде егістік жерлер – 
84976 га, жерді пайдаланушылар – 82669 га, 
резервтік жерлерде – 2307 га, арнайы қорда 
– 1850 га. Осылардың ішінен жерді тиімді 
пайдаланылмаған жер иелерімен мемлекетке 
қайтару бойынша жұмыстар жасалуда. Аудан 
әкімі бұл бағыттағы жұмыстарды 1 наурызға 
дейін ретке келтіруді тапсырды.

Күн тәртібіндегі екінші мәселе мемлекеттік 
қызметті көрсету нәтижелігі және ақпараттық 
технологияларды қолдану бойынша аудандық 
әкім аппартының басшысы К.Кабдуалиева 
ақпарат берді. Бірқатар бөлімдерде бұл 
электронды құжат айналым ақсап жатыр 
екен. Осыған орай шаралар қолданып, ретке 
келтіру керетігі ұснылды. Аудан әкімі Бауыр-
жан Қоңырбайұлы осы аптаның аяғына дейін 
ретке келтіруді тапсырды. 

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ
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ЛИЧНЫЙ ПРИЕМ
На контроле у главы района

5 февраля в районном акимате состоялся прием акима района Б.К.Асанова. В нем приняли 
участие акимы г. Абай, сел и поселков, руководители государственных учреждений. Жителей 

интересовали вопросы водоснабжения, канализационных услуг, санитарного состояния, 
безопасности на дорогах, электроснабжения, получения жилья, оформления документов, 
теплоснабжения и др. Глава района поручил руководителям подведомственных организаций 
взять на контроль каждый из вопросов граждан и оказать содействие в их решении в рамках 
действующего законодательства.

Соб.корр.

Электрондық коммерция қазіргі заманғы 
экономиканың ажырамас бөлігіне айналды. Тау-
арларды интернет жүйесі арқылы сатып алатын 
тұтынушылар саны артуда, ал коммерциялық 
ұйымдар кәсіпкерлік қызметті жүзеге асыру кезінде 
осы желінің мүмкіндіктерін пайдаланады.

Осыған байланысты қолайлы бизнес-орта 
құру және электрондық сауданы дамытуды ын-
таландыру мақсатында 2018 жылғы 1 қаңтардан 
бастап қолданысқа енгізілген жаңа Салық кодексінің 
шеңберінде электрондық сауда саласында алы-
натын кірістерді корпоративтік және жеке табыс 
салықтарынан 0% -ға дейін босату бөлігінде жалпыға 
ортақ белгіленген тәртіпте заңды тұлғалар мен дара 
кәсіпкерлер үшін преференциялар күшіне енді.

Бұл ретте жаңа Салық кодексінде тауарлармен 
электрондық сауда түсінігі айқындалған:

біріншіден, тауарларды өткізу жөніндегі 
мәмілелерді ресімдеу электрондық нысанда жүзеге 
асырылса; 

екіншіден, тауарлар үшін ақы төлеу қолма-қол 
емес төлеммен жүргізілсе; 

үшіншіден, тауарларды сатып алушыға 
(алушыға) жеткізетін өз қызметі болса не жүктерді 
тасымалдау бойынша көрсетілетін қызметтерді, 
курьерлік және (немесе) пошталық қызметті жүзеге 
асыратын тұлғалармен шарттар болса, интернет-
дүкен және (немесе) интернет-алаң арқылы 
ақпараттық технологиялар көмегімен жүзеге асыры-
латын жеке тұлғаларға тауарларды өткізу жөніндегі 
кәсіпкерлік қызмет.

Тауарлармен электрондық сауданы жүзеге 
асыратын және Қазақстан Республикасы салық 
заңнамасының корпоративтік табыс салығының 
есептелген сомасын азайту, дара кәсіпкер кірісінің 
салық салынатын сомасын дара кәсіпкердің салық 
салынатын кірісіне азайту, жеке тұлғаның салық 
салынатын кірісін дара кәсіпкердің салық салынатын 
кірісіне азайту бөлігіндегі нормаларын қолданатын 
тұлғалар осындай қызмет жөніндегі ақпаратты 
орналасқан жеріндегі салық органына уәкілетті 
орган бекіткен тәртіппен, мерзімдерде және нысан 
бойынша беруге міндетті.

Тауарлармен электрондық сауда кезінде тауар-

Электрондық коммерция - бизнесті 
дамытуға жаңаша ынталандыру

ларды жөнелтуді, тасымалдауды, жеткізуді жүзеге 
асыратын тұлғалар салық органының сұрау салуы 
бойынша мәліметтерді уәкілетті орган бекіткен 
тәртіппен, мерзімдерде және нысан бойынша 
ұсынады.

Тауарлармен электрондық сауданы жүзеге 
асыратын салық төлеуші осы Кодекстің 302-бабына 
сәйкес есептелген корпоративтік табыс салығы мен 
жеке табыс салығын 100 пайызға азайтады.      

Салықтық есептілікті тапсыруды жеңілдету үшін 
кәсіпкерлердің электрондық сауда саласындағы 
әкімшілік шығындарын азайту мақсатында салықтық 
жеңілдіктердің автоматтандырылған тәртібін енгізу 
үшін НҚА әзірленеді. 

Қазақстан Республикасының Ұлттық Банкі қолма-
қол ақшасыз жүргізілетін төлемдердегі комиссияны 
едәуір төмендету үшін лездік мобильді төлемнің жаңа 
жүйесін құруда, сөйтіп,  бизнесті онлайн режимде 
жүргізудің тартымдылығына жағдай жасалады.

 «Атамекен» ҰКП электрондық сауда сала-
сында кәсіпкерлік субъектілерінің құзыретін арт-
тыру үшін «Бизнесті ойнлайн шығару»  бизнесті 
жүргізуді сервистік қолдау арқылы базалық цифрлық 
дағдыларын   оқыту көзделген.

 «Казпошта» АҚ кәсіпкерлік сауаттылықты артты-
ру мақсатында E-commerce орталықтары базасында 
«толық дайын» онлайн-дүкендерін құру бойынша 
қызметтер көрсетілетін болады, осылайша бизнесті 
оффлайн режимнен онлайн режимге ауыстыру үшін, 
интернетте бизнесті жүргізу дағдыларын үйрету және 
оны сүйемелдеу, сондай-ақ аутсорсинг, логистика 
негізінде көрсетілетін қызметтерді сүйемелдеу, ин-
тернет дүкендердің сайттарын үлгілеуде техникалық 
қолдау көрсетуді қамтамасыз ете отырып, жүйелік 
платформаларда оңтайлы шешімді таңдауда кеңес 
беруде жағдайлар жасалады. 

Сонымен бірге бұл норма 2022 жылға қарай 
электронды сауда мен  онымен байланысты са-
лаларда шамамен 200 мың жаңа жұмыс орнын 
құру үшін, жаңа интернет-дүкендерін ашу, онлайн-
тапсырыстардың санын арттыру үшін қолайлы 
жағдайлар жасауға мүмкіндік береді. 

Бұл норманы қолдану 2023 жылғы 1 қаңтарға 
дейін жүзеге асырылатын болады.

Республиканская акция «Контрафакт»
В целях улучшения индикатора Глобального индекса конкурентоспособности Всемирного 

экономического форума «Защита интеллектуальной собственности» Министерством юстиции 
Республики Казахстан для более широкого охвата населения и привлечения правообладателей 
к вопросам защиты прав на объекты интеллектуальной собственности в период с 19 по 23 
февраля 2018 года будет проводиться  Республиканская акция «Контрафакт».

В рамках вышеназванной акции предусмотрено проведение: 
1) с 29 января по 22 февраля 2018 года конкурса на лучшую статью на тему «Защита прав 

интеллектуальной собственности», региональный этап с 29 января по 9 февраля;  
2) с 29 января по 22 февраля 2018 года конкурса на лучший эскиз билборда на тему «Нет 

контрафакту», региональный этап с 29 января по 9 февраля);  
3) с 29 января по 22 февраля 2018 года конкурса лучший видеоролик на тему «Защита прав 

интеллектуальной собственности» (региональный этап с 29 января по 9 февраля;   
4) 20 февраля 2018 года - интернет-конференция по вопросам интеллектуальной соб-

ственности на компоненте «Открытый диалог» портала E-gov по вопросам интеллектуальной 
собственности;

с 19 по 22 февраля 2018 года - социальный опрос по вопросам интеллектуальной собствен-
ности на интернет-ресурсе Министерства юстиции.

Необходимую информацию можно получить на официальном сайте http://www.krg.adilet.
gov.kz Департамента юстиции Карагандинской области и ознакомиться с положением конкурса 
по ссылке. 

Участники конкурса свою работу могут отправить на эл. почту ar.abikeev@adilet.gov.kz или 
на arish_85@mail.ru 

Дополнительно сообщаем, что  победители конкурса  награждаются призами  в виде но-
утбока и  дипломами.

Управление юстиции Абайского района

Курс на развитие
7 февраля под председательством акима района Б.К.Асанова прошло совещание с руко-

водителями коммунальных предприятий. В нем приняли участие заместитель акима района 
М.С.Магзин, аким г. Абай Е.Д.Кисраунов, руководители государственных учреждений. С до-
кладами выступили директор ТОО «Абайлық жылу жүйелері» Ж.А.Идрисов, руководитель 
КГП «Жігер-су» А.Арынов, руководитель ТОО «Абай Көркем» Н.С. Рустамбеков, директор КГП 
«Жол қызмет жолдары» У. Махмутулы. Были подняты вопросы использования приборов учета, 
тарифы, сбор за коммунальные услуги, финансовая деятельность предприятий, дальнейшие 
планы развития и др. О том, как обстоит дело с установкой приборов учета на тепловую энергию, 
ремонтных работах и планах развития акиму района доложил директор ТОО «Абайлық жылу 
жүйелері» Ж.А.Идрисов. Аким района поручил отремонтировать неисправные приборы учета 
тепловой энергии и взял данный вопрос на личный контроль. Руководитель КГП «Жігер-су» 
А.Арынов рассказал о работе коммунального предприятия, на совещании обсудили механизмы 
выделения субсидий.  О деятельности коммунальных предприятий  акиму района  доложили 
руководитель ТОО «Абай Көркем» Н.С. Рустамбеков, директор КГП «Жол қызмет жолдары» 
У. Махмутулы.

СОВЕЩАНИЕ

ЗА СТРОКОЙ ПОСЛАНИЯ

Президент Казахстана Н.А.Назарбаев 
10.01.2018 года озвучил свое  послание  на-
роду Казахстана. Благодаря проводимой поли-
тике нашего государства Казахстан является 
страной, где благосостояние и безопасность 
граждан являются основными приоритетами. 

Нынешнее Послание Президента страны 
Н. А. Назарбаева носит уникальный характер, 
поскольку содержит конкретную программу 
мер системной модернизации Казахстана в ус-
ловиях Четвертой промышленной революции.

С 2018 года в Казахстане внедряется   но-
вый порядок оказания адресной социальной 
помощи малообеспеченным слоям населения. 
Повышается  порог ее оказания с 40 до 50 
процентов от прожиточного минимума.

Для трудоспособных малообеспеченных 
граждан денежная помощь будет доступна 
при условии их участия в мерах содействия 
занятости, что позволит малообеспеченным 
гражданам открыть свое дело, устроиться 
на работу и получить профессиональное 
образование. 

В 2018 году по району мерами содействия 
занятости предусмотрено трудоустроить 2625 
чел, в том числе 2190 чел. на вакантные места 
без применения мер господдержки.  

По первому направлению программы: 
«Обеспечение участников Программы тех-
ническим и профессиональным образова-
нием и краткосрочным профессиональным 
обучением» запланировано организовать 
краткосрочное обучение для 88 участников 
Программы (49 млн. тенге из РБ), в том 
числе в рамках потребности работодателя в 
2 учебных центрах: ТОО «Стежок»- 56 чел. 
и ТОО «Волынка»-21 чел.  В учебном цен-
тре ТОО «Center of services» по заявке КХ  
«Бондаренко» пройдут обучение 5 человек 
по специальности  тракторист с дальнейшим 
трудоустройством. По специальности маши-
нист котельных установок  пройдут  обучение 6 

человек для трудоустройства в  клубы и школы 
сельских населенных пунктов.

По второму направлению программы: 
«Развитие массового предприниматель-
ства» запланировано микрокредитование 
35 человек на сумму финансирования 280,2 
млн .тенге. На 01.02.18 г. составлен список 
претендентов на обучение основам предпри-
нимательства по проекту «Бизнес Советник 
» - 53 чел., на получение кредита-82 чел., в 
т.ч. по г.Абай -21чел. 

По третьему направлению программы: 
«Развитие рынка труда через содействие за-
нятости населения и мобильность трудовых 
ресурсов» запланировано трудоустройство: 

- на социальные рабочие места 30 человек 
на сумму финансирования 10,2 млн.тенге из 
РБ   и 10 человек  на сумму финансирования  
1,7 млн.тенге из МБ. На 1 февраля согласно 
правил организации финансирования  заклю-
чены договора с 15 работодателями и создано 
30 социальных  рабочих мест из средств РБ. С 
МБ согласно плана финансирования работы 
начнутся в мае.

 - на молодежную практику 15 человек  
на сумму финансирования 5,4 млн.тенге  из 
РБ  и 10 человек на сумму финансирования  
3,6 млн. тенге из МБ. На 1 февраля согласно 
правил организации финансирования  подано 
15 заявок от работодателей на создание 25 ра-
бочих мест по молодежной практике. Работы 
начнутся с 1 июня.

- направление на общественные работы 
200 человек на сумму финансирования  18 
млн.тенге из  МБ. На 1 февраля заключены  
договора с 30 работодателями на создание 
временных общественных работ. На 1 фев-
раля направлено 40 человек.

З.Шакентаев 
ГУ «Отдел занятости и социальных 

программ Абайского района» 

Социальная направленность

АКЦИЯ

План мероприятий по реализации предложений и замечаний, поступивших в ходе подготовки и про-
ведения отчетных встреч акимов района, городов районного значения, сельских округов, а также 

поселков и сел Абайского района перед населением, утвержденный постановлением акимата Абай-
ского района от 8 февраля 2018 года № 05/02

№ Содержание предложения, замечания (автор, адрес) Мероприятия Форма завершения Срок испол-
нения

Ответственные за исполнение

1 О ремонте дороги Жартас–Долинка (Какарманова Б.А. с.Жартас) Организовать работу Обеспечить проведение ремонтных работ 01.11.2018г. Магзин М.С.  Баймагамбетов Е.О. Жабагин К.Х.
2 О ремонте внутрипоселковых дорог (Матвиенко П.И. п.Южный) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.10.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Икишева Б.М.
3 Об укладке тротуаров от ул.Калинина до 4 мкрн (Манкаева Ж.А. г.Абай) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.11.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Кисраунов Е.Д.
4 Об открытии центра обучения языков (Муздыбаева Б.А. г.Абай) Рассмотреть в соответ-

ствии с законодатель-
ством 

Открыть центр обучения языков 01.10.2018г. Джунуспекова А.А.
Аксанова В.Н.

5 О ремонте автомобильной дороги п.Караган (Соколова И.В. с.Жартас ) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.10.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Кисраунов Е.Д.
6 О ремонте подъездной дороги к зданию ГАИ (Михальченко В.В. с.Агрогородок) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.10.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Кисраунов Е.Д.
7 О ремонте внутрипоселковых дорог (Рамазанова С.Т. с.Акбастау) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.10.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Оразбеков Б.М.
8 О ремонте водопровода (Артемов В. с.Дубовка) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.10.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Абдулкаримов С.Г.
9 Об установке опор уличного освещения (Ардыхан Қ. с.Есенгельды) Рассмотреть Обеспечить установку опоры уличного 

освещения
01.11.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Григорьян А.Л.

10 О ремонте внутрипоселковых дорог (Штукатурова Е.А. с.Самарка) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.10.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Таубаева З.У.
11 О ремонте внутрипоселковых дорог (Залелхан Н. с.Сарепта) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.10.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Махфуз А.
12 Об установке детской площадки в с.Жартас (Абдрахманова С.Ж. с.Жартас) Рассмотреть Обеспечить установку детской площадки 01.11.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Рахимов С.Р.
13 О ремонте внутрипоселковых дорог (Маюрова Г. М. с.Кулайгыр) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.10.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Кенжебаев Н.С.
14 О восстановлении пустующих квартир по ул.Садовая дом 6 (Михальченко В.В. с.Агрогородок) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.12.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Сарсенбаев Б.А.
15 О текущем ремонте тепловых сетей по ул.Б.Хмельницкого (Керимбаев Е. п.Топар) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.09.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Муслимова К.О.
16 О восстановлении пустующих квартир по ул.Кирова дом 9 (Хасенов К. п.Карабас) Рассмотреть Обеспечить проведение ремонтных работ 01.12.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Тукебаев Е.Т.
17 Об установке опор уличного освещения (Волкова Е.В. с.Юбилейное) Рассмотреть Обеспечить установку опоры уличного 

освещения
01.11.2018г. Магзин М.С. Баймагамбетов Е.О. Байтурсынов Е.Х.
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ЛАТЫН ӘЛІПБИІ

Елбасының жыл сайынға дәстүрлі 
жолдауын қазақстандықтар асыға күтеміз. 
Бірінші жаңғыру Қазақстанның тәуелсіздік 
алған алғашқы қиын-қыстау кезеңдерімен 
тұспа-тұс келді. Ол жылдары жоспарлы 
экономикадан нарықтық экономикаға 
батыл қадам жасалып, аз шығынмен зор 
жетістіктерге қол жеткіздік. Ал екінші жаңғыру 
тұсында елордамыз Астанаға көшіріліп, 
«Қазақстан-2030» стратегиясы қабылданды. 
Бұл жылдары да мемлекетіміз елеулі 
табыстарға жетіп, әлемнің бәсекеге қабілетті 
50 елінің қатарына енді. Үшінші жаңғырудағы 
б ір інші  басымдық -  экономиканың 
жеделдетілген технологиялық жаңғыртылуы. 
Ал төртінші жаңғыруы өнеркәсіптік революция 
жағдайындағы дамудың жаңа мүмкіндіктері 
кезеңінің басталуымен түспе түс келуі болып 
табылады. 

Жолдауда адами капитал сапасын 
жақсарту басымдығы атап көрсетілген. Жетінші 
бағыт бойынша білім берудің жаға сапасына 
негізделген барлық өңірлердегі оқушылар 
сарайларының базасында компьютерлерді, 
лабораторияларды және 3Д-принтерлерді қоса 
алғанда, барлық қажетті инфрақұрылымдары 
бар балалар технопарктері мен бизнес-
инкубаторларының желісін құру керектігі 
туралы жан-жақты ашып көрсетілген. 

Қазақстандықтардың болашағы – қазақ, 
орыс және ағылшын тілдерін еркін меңгеруінде 
екендігі туралы айтылған. Бүгінгі күні ла-
тын графикасына негізделген қазақ тілінің 
басқару тіліне қалыптастыру үшін термино-
логия тұрғысынан қазақ тілін халықаралық 
деңгейге жақындату арқылы қол жеткізеге 
болады. Латын әліпбиіне көшу бұл мәселені 

Латын графикасы аясында 
терминдерді біріздендіру

реттей отырып, арнайы кезеңдерге арналған 
жүйелі жұмыстардың нәтижелері күтілуде. 
Латын графикасына көшу мәселесінің тікелей 
талаптарының бірі – терминдерді біріздендіру 
болып табылады. Жүйелу жазуы, тілі бар 
мемлекеттің ғылыми тілінің негізі болып та-
былатын терминдердің алуан түрлі қорының 
әртүрлі атаулармен жарыса қолдануы бұл 
мәселенің күрделі екендігін көрсетеді. Түрлі 
экстралингвистикалық факторлар мен 
психолингвистикалық үрдістердің термин 
шығармашылығына тікелей әсер етеді. Ен-
деше, терминдерді осы латын жазбасының 
аясында біріздендіруіміз қажет.  Елбасының 
әр жылғы Жолдаулары мемлекетіміздің 
болашаққа қарай бағытының түзу болуына 
негізделген негізгі нұсқаушы құжат. Ал ондағы 
тапсырмалар әр азаматтың келешегінің кемел 
де жарқын болуына барлық мүмкіндіктерді 
тудыратыны айқын. 

Д.Тусенов Абай ауданы жастар
 ресурстық орталығының директоры

Скоробогатов Дмитрий, ученик 11 клас-
са «Школа-гимназия №10»

Я полностью придерживаюсь мнения на-
шего Президента Н.А. Назарбаева о том что, 
переход на латинский алфавит это – требова-
ние времени. Я надеюсь на то, что наш народ 
поддержит переход на латинскую графику. 
Уверен, что перевод казахского языка на ла-
тинский алфавит сейчас наиболее актуальный 
вопрос для будущего нашего государства. Я 
считаю, что это историческая необходимость 
для Казахстана, и еще одна возможность 
интегрироваться в мировые научные и техно-
логические процессы.

Жаксылыкова Диана, ученица 11 класса 
«Школа-гимназия №10»

После перехода на латиницу мы сможем 
активнее общаться в мировом пространстве. 
Думаю, что наша страна должна идти только 
вперед и не отставать от мирового сообще-
ства, поэтому нам нужно сделать этот шаг, тем 
более общество к нему уже готово.

Переход на латинский алфавит – 
это шаг в будущее!

Старшая вожатая «Школа-гимназия 
№10» Ибраева Санияш Ардаковна

Я считаю, что переход на латинский 
алфавит - это старт к мечте, начало пути к 
мировой интеграции, что позволит каждому из 
нас иметь больше возможностей в будущем, 
так как латиница занимает лидирующее по-
ложение в мире. Латинский алфавит знают и 
используют более 4 млрд. населения планеты. 
99,99% всех вычислительных и телекоммуни-
кационных систем базируются на латинском 
алфавите. В случае перехода на латиницу, 
казахский язык получит возможность отра-
жения в сети Интернет. Конечно же, переход 
потребует много времени и упорного труда, 
но в связи с необходимостью, чтобы быть 
конкурентноспособными в современном мире, 
это неизбежно.

 В связи с внедрением четвертого уровня бюджета 
ГУ «Аппарат акима города Абай Карагандинской 
области» уведомляет, что оплата налогов для 

всех физических лиц, ИП, адвокатов, нотариусов 
и частных судебных исполнителей проводится с 

указанием БИН акимата города Абай 050140004768.

«Ұстаздық ұлы мамандық» деп дана 
халқым айтқандай, ұстаз мамандығының 
қызығымен шыжығы қатар жүреді. Алдыңдағы 
көздері жәудіреген  шәкірттеріңді білім нәрімен 
қатар  өз-өздерімен дамып, есеюге тәрбиелеу 
қажет. Сәт сағат сайын өзгеріс үстінде болып 
жатқан ғаламда, жылдам шешім қабылдап 
үйренуге баулу керек. Сонымен қатар елін – 
жерін шын сүюге, мақтан тұтуға бағыттаған 
жөн деп санаймын. Ол үшін ұстаздар қауымы 
аз жұмыс атқарып жатқан жоқпыз. Әр баланың 
жан дүниесін тани отырып, не ұнататынын, не 
қызықтыратынын есепке алған жөн. Қазіргі кез-

де жаңартылған білім саласына көшу аясында 
көптеген мемлекеттік бағдарламаларды іске 
асырудамыз. 

Мен өз сыныбымда осы бағдарлама  
аясында көптеген ісшараларды  атқарып 
жатырмын. Мемлекеттік  «Туған жер» 
бағдарламасының аясында бала ғана емес, 
ата-аналар да зерттеушілік жұмыстармен 
айналысты.Бағдарлама мақсаты: туған 
қаласының көрікті жерлерін, олардың қайда 
орналасқанын білу болды. Қалаларының 
құрылу тарихын, оның орналасқан мекенін 
зерттей отырып, ғылыми жұмыс жазу. Әрине, 
ол баланың бір өзінің қолынан келмесі анық. 
Сол себебті ана-ананы да жан-жақты баламен 
бірге ізденіп жұмыс жасауына тура келеді. 
Бұл орайда ұстаз ретінде бағыт-бағдар 
бере отырып, жұмыстың дұрыс әрі жүйелі 
орындалуын қадағалау басты міндетім 
болды. Оқушылар тек жеке ғана жұмыс 
жасап қойған жоқ, сонымен қатар жұппен, 
топпен зерттеу жұмыстарын жүргізді. Жұпта 
жұмыс жасау тиімді екенін де жақсы түсінді. 
Бұл бағдарламаны орындау барысында 
оқушыларым «Аудандық кітапханаға», «Абай» 
мұражайына, қаламыздың тарихи орында-
рына апардым. Балалар көптеген қызықты 
мәліметтерді жинады. Оқушылардың бой-
ында елін, жерін сүюмен қатар, бір тұтастық, 
достық, жан ашырлық, бір-бірін бағалау сияқты 
қасиеттер арта түсті. Қиыншылықта бір- 
бірін қолдап, өзінде барымен бөлісу сияқты  
адамгершілік қасиет қалыптасты. 

Ұстаздық еткен жалықпас ...

«Отан - отбасынан басталады» деп қазақ 
даналығында айтқандай, елін, жерін қадірлеу 
қазіргі өскелең ұрпақтың алдына қойылған 
мақсаттардың бірі. Мектептегі өткізілетін 
тәрбие сағаттары, ғылыми жұмыстар, 
аудандық, облыстық олимпиадаларға қатысып 
жүлделі орындар алудамыз. Оқушылардың 
әр жетістігі олардың  ізденушілік, талпыну, 
саралау, өздігінен шешім қабылдау сияқты 
қасиеттері арқылы дамиды. Келешекте өмірге 
бейімделген, сыни көзқарасы дамыған, тез тіл 
табысатын тұлға болып қалыптасатындарына 
сенімдімін. Заман бір орында тұрмайды. 
Сол заман ағымында біз тәрбиелеп жатқан 
шәкірттеріміз өз жолдарын тауып кетсе дейміз. 
Еліміздің өркендеуі, дамыған өркениетті 
елдердің қатарына қосылуы, осының барлығы 
білімді шәкірттердің ғана қолынын келетіні 
айқын. 

«Ұлт тәрбиесі-бала тәрбиесінен бастала-
ды» деп елбасы айтқандай ұлт тәрбиесі зама-
науи, дамыған, белсенді жастардың қолында. 
Білім саласындағы жаңа бағдарламалардың 
барлығы оқушылардың өздігінен ізденіп, 
дамуына бағытталған. Мектеп ұстаздары 
бұл орайда көптеген жұмыстарды атқара 
отырып, оқушының жан-жақты адам болып 
қалыптасуына өз үлестерін қосуда.

О.Смайлова 
№1 қосымша білім беретін мектеп-

орталығының бастауыш сынып мұғалімі

«КРУГЛЫЙ СТОЛ» ПО ВОПРОСАМ 
ГРАЖДАНСКОЙ ЗАЩИТЫ!

В целях выработки предложений по формированию и проведению единой государственной 
политики в сфере гражданской защиты Абайского района 31.01.2018 года на базе РГУ «ОЧС 

Абайского района» был проведен «круглый стол» на тему «Ведение мероприятий ГО в Абай-
ском районе» с представителями служб ГО, объектов относящихся к категориям ГО Абайского 
района и представителями «Аппарата акима Абайского района». Были рассмотрены насущные 
вопросы по ведению единых мероприятий гражданской защиты, провели обсуждение  Закона 
РК «О Гражданской защите», и совместного приказа МВД РК от 02.05.2017 года №307 и МНЭ 
РК от 20.06.2017 года №246.

А.Казаков
Главный специалист  РГУ «ОЧС Абайского района» капитан гражданской защиты

ТУҒАН ЖЕР

ОБСУЖДЕНИЕ
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ЛАТИНИЦА

ТАҒЗЫМХОЧУ РАССКАЗАТЬ

В этом году исполняется 29 лет с того 
дня, как в феврале 1989 года последняя ко-
лонна советских войск покинула территорию 
Афганистана. За проявленные мужество и 
героизм при выполнении воинского долга 
тысячи воинов-казахстанцев удостоены госу-
дарственных наград, пятеро стали Героями 
Советского Союза.  В числе тех, кто выполнял 

интернациональный долг в Афганистане, был 
и Владимир Андреевич Дьяченко, воин-интер-
националист Абайского района.

- Мы были просто солдатами, которые 
выполняли приказ, как это и требовалось 
воинским уставом, рассказывает Владимир 
Андреевич. – Мы искренне верили в справед-
ливость и необходимость того, что делали, и 
честно исполняли свой воинский и интерна-
циональный долг. 

Наш собеседник родился в Алексеевском 
районе Целиноградской области в многодет-
ной крестьянской семье. После окончания 
школы, Владимир работал трактористом в 
колхозе.   Был призван в ряды Советской ар-
мии в 1987 году.  Еще в военкомате будущему 
защитнику Родины сообщили о том, что он 
будет служить в пограничных войсках. Родные 
и близкие проводили в армию Владимира с 
напутственными словами, защищать Отчизну, 
как это делали четверо его  старших братьев.  
Проучившись в военной учебной части шесть 
месяцев, молодой пограничник познал азы  
армейской службы.  Здесь он получил специ-
альность оператор-наводчик БМП-2. И когда 
на рассвете молодых бойцов выстроили на 
заставе, на вопрос командования о том, кто 
согласен выполнять интернациональный долг 
в Афганистане, Владимир Дьяченко, как и 
сотни пограничников, откликнулся на призыв 
Родины. Через некоторое время за ними при-
летели боевые вертолеты, унесли их в сторону 
Афганистана.

Владимир Андреевич служил в 4-й мото-
манёвренной группе. Это был последний год 
войны в Афганистане.  В обязанности погран-
войск входила защита рубежей Советского 
Союза от душманов. Не раз приходилось всту-
пать в бой с врагом. На заставе, где служил 
Владимир Андреевич, служили представители 
разных национальностей, но ребята все как 
один помогали друг другу во время службы. 

В сердце отметка - Афганистан
Хорошо помнит абайский воин-интернаци-

оналист тот памятный день, когда состоялся 
вывод советских войск из Афганистана. На 
душе у ребят были смешанные чувства.

Владимир Дьяченко награжден медалями 
«За отвагу и мужество», «От благодарного аф-
ганского народа»,  «Воин-интернационалист», 
многочисленными юбилейными медалями.

Ветераны войны в Афганистане в на-
стоящее время активно участвуют в военно-
патриотическом воспитании молодежи, на 
своем примере показывая подрастающему 
поколению настоящий патриотизм. В составе 
союза воинов-интернационалистов Абайского 
района под председательством Ю.И.Родина 
Владимир Андреевич активно участвует в 
общественной жизни района, встречается с 
молодежью. За патриотическое воспитание 
молодого поколения был награжден Почет-
ной грамотой Абайского районного отдела по 
делам обороны. 

С теплотой в душе ветеран следит за тем 
как благоустраивается наш город. В канун 
празднования Дня Первого Президента РК 
абайские воины-афганцы приняли участие в 
открытии городского парка культуры и отды-
ха. В торжественной обстановке состоялось 
открытие мемориала героям Великой Отече-
ственной войны, сцены и памятника воинам-
интернационалистам. В траурном молчании 
люди несли венки к памятнику погибшим при 
исполнении воинского долга солдатам.

После окончания срочной службы в Аф-
ганистане Владимир работал водителем. На 
сегодняшний день он трудится в КГП «Жигер-
су» водителем. Вместе с супругой Верой 
Владимировной  В. Дьяченко воспитал сына, 
радует своими успехами внук.

- Мое бесценное богатство - семья, дети, 
любимая работа, друзья-«афганцы». Я люблю 
свою страну, где благодаря Главе государства 
Н.А.Назарбаеву царят мир и согласие,- го-
ворит воин-интернационалист. – Война в 
Афганистане окончилась. И сколько бы лет 
не прошло, такое не забудется. И что бы сей-
час ни говорили о ней, она останется очень 
важной страницей в нашей жизни, которую не 
вычеркнуть, не переписать заново.

К.Блялов

Уважаемые воины-
интернационалисты!

15 февраля 2018 года исполняется 29 лет со дня вывода советских войск из Афга-
нистана.

Советские войска на территории Афганистана находились с 1979 по 1989 годы. За 
это время в эту страну было отправлено около 23-х тысяч казахстанских военнослужа-
щих, более 900 из них погибли, 23 – пропали без вести. Эта жестокая война отобрала у 
родителей сыновей, искалечила тысячи жизней. Светлая память тем парням, которые 
не пришли с полей сражений.

Военнослужащие ограниченного контингента советских войск сыграли прогрессив-
ную роль в жизни афганского народа и в судьбах мира. Советские солдаты противосто-
яли продвижению сил международного терроризма и наркобизнеса к границам Отчизны. 
Участники афганских событий проявили свои лучшие качества: верность воинскому 
долгу, героизм, мужество и патриотизм.

Воины-интернационалисты являются преемниками великих подвигов наших дедов 
и отцов, отстоявших мир на земле в смертельной схватке с фашизмом.

В афганской войне принимали участие  141 наших земляков-абайцев, 6 человек 
погибли в боевых действиях, 1-считается пропавшим без вести. Низкий поклон тем 
родителям и близким, у кого война отобрала родных людей.

Сегодня в районе проживают более 70 человек, принимавших участие в боевых 
действиях в Афганистане. Все они заняты трудовой и общественной деятельностью, 
вносят значительный вклад в дело патриотического воспитания подрастающего поко-
ления, показывая пример отваги, дисциплины и организованности.

Уважаемые земляки! Поздравляем вас с Днем вывода советских войск из Афганиста-
на! Желаем вам крепкого здоровья, счастья, благополучия, мирного неба над головой!

	
Аким Абайского района                		  Б.Асанов

Секретарь Абайского районного маслихата              Б.Цай

Құрметті жауынгер-
интернационалистер!

2018 жылдың 15 ақпанында кеңес әскерлерінің Ауғаныстаннан шығарылғанына 29 
жыл толады.

Кеңес әскерлері Ауғанстан аумағында 1979-1989 жылдарында болды. Бұл соғысқа 
Қазақстаннан  23 мыңдай жауынгер аттанып, оның 900-ден көбі қаза тапты, ал 23 хабар-
сыз кетіп, із түссіз жоғалып кетті. Қаза тапқандардың ата-аналары, жақын туыстары мен 
таныстарының қайғысын сөзбен айтып жеткізу қиын. Ауған соғысының ардагерлері 
ұрыста қаза тапқан қаруластарын жүректерінде мәңгі сақтайды.

Кеңес әскерінің шектеулі контингенті ауған халқының тағдырында прогрессивті 
орын алды. Кеңестік сарбаздар Отан шекарасына қарай жылжыған халықаралық тер-
роризм және есірткі бизнесінің қарсы тұрды. Сол кезде қатерге  бел буып, батырлықпен  
қайсарлықтың үлгісін көрсетіп,қаһармандық танытқан сарбаздар, өздерінің Отан 
алдындағы парызына адал болды. Жауынгер-интернационалистер әлемнің фашизмге 
қарсы шайқасындағы майдан жолдарында ұлы ерлікпен жеңіс туын желбіреткен атала-
рымыз бен әкелеріміздің мирасқорлары болып табылады.

Ауған соғысына 141 абайлық қатысқан, 6-ы шайқаста қаза тапса, 1-і із-түссіз жоғалып 
кеткен. Сұм соғыс жақындарынан айырған ата-аналарға және туыстарына бас иеміз.

Қазіргі таңда ауданымызда 70-тен аса жауынгер-интернационалистер бар. Олардың 
барлығы еңбекте және қоғамдық өмірде белсенді, өскелең ұрпаққа патриоттық тәрбие 
беруде, ерліктің, тәртіп мен ұйымшылдықтың үлгісі болып келеді.

Құрметті жерлестер! Кеңес әскерлерінің Ауғанстан жерінен шыққан күнімен 
құттықтаймыз! Сіздерге мықты денсаулық, бақыт, жақсылық пен ашық аспан тілейміз!

	
Абай ауданының әкімі           		       Б.Асанов

Абай ауданы мәслихатының хатшысы                      Б.Цай

Қатал тағдыр жазуына шыдаған, 
Сонау елдің қиыр шыңына барған,
Абзал аға, аяулы жар бәрі де – 
Сол соғыстың құшағында болған. 

Ауғаныстан – есте қалдың сен дағы, 
Сыйладың ғой көп адамға сен қайғы. 
Әлі күнге азабыңды тартып жүр 
Сол соғыста болып келген қазағым.

Ерен ерлер, аттарың аталмады, 
Болдыңыздар, жауынген, қатардағы, 
Біреулерді әскерден алып кетсе, 
Біреулерді алдамшы хат алдады. 

Соғыс бітті, ал есте бәрі қалды, 
Қан көрген азаматтар оңалмады.
Көздерін ұйқыға жұмған сәтте 
Өздерін одан әрі кінәлады. 

Бірақ та қабырғасы қайыспады, 
Мен көрдім, Ауған барған көп адамды.
Оның бірі - өзі көршім, күнде көрем, 
Ағалардың көріп жүрген ең адалы. 

Тамаша жан, ардақты әке, үлгілі дос, 
Қашан да көмек беруге көңілі қош. 
Мен сыйлаймын осындай ағаларды 
Барлығы ол кісіні бағалайды. 

Құрметпенен бас иеміз бәріңізге, 
Аман болып жүріңіздер бәріңіз де!
Барлық сый, ілтипатқа лайықсыздар,
Шаттық пен бақ тілеймін мен сіздерге!

Қанағат Қуатова 
Абай қаласының тұрғыны 

АУҒАН СОҒЫСЫНЫҢ АРДАГЕРЛЕРІНЕ 

1989 жылдың 15-ақпан күні 
Кеңестер Одағының әскері ауған 
жерінен шығарылды. Міне, содан 
бері 29 жыл өтіпті. Ауғанстандағы 
10 жылға созылған сол соғыстың 
жарасы жазылды ма? Қазақ халқы 
осы бір нәубет жылдардың тари-
хи бағасын толық бере алды ма? 
Ресми деректерге сүйенсек, 22 269 
қаракөз сарбазымыз Ауғанстанда 
қан кешіпті. Олардың 21-і із-түзсіз 
жоғалып, мыңға жуығына Ауған 
жерінен топырақ бұйырған. 1015 
азаматымыз елге мүгедек болып 
оралған. Қазір Ауған соғысында от 
кешкен 18 мыңнан аса азаматымыз 
арамызда жүр. 

Ауған соғысына қатысты 800-ден 
астам кітап жазылыпты. Жиырмаға 
жуық деректі һәм көркем фильм 
түсірілген. Бірақ, сол туындыларда 
бар шындық айтылды ма?  

Тарихи деректер сөйлейді
• Ауған соғысы 10 жылға, 110 айға, со-

зылды

• КСРО құрамында Отан алдындағы 
міндетті арқалаған 22 000 қазақстандық 
толарсақтан қан кешіп, ауған жерінде 2238 
күнге созылған соғыс қимылына қатысты. 

• 22 000 адамның 924-і опат болып, 1015 
жауынгер мүгедек болып қалды және 21 адам 
хабарсыз жоғалып кетті. 

• Соғыстан қайтқандардың көпшілігі «ауған 
синдромынан» айыға алмай жүрді. 

• 90-шы жылдардың басында өткізілген 
тест соғысқа қатысқандардың 30-40 пайызы 
кәсіби психологтардың көмегіне зәру болғанын 
көрсеткен. 

• Бұл соғысқа жалпы КСРО елдерінен 620 
мың азамат қатынасты. Олардың 21 мыңы 
жұмысшы және қызметші кәсібін атқарды. 

•  Ерлігі үшін 2 265 қазақ марапатталған. 

•  Елге аман оралған 18 мың сарбаздың 3 
мыңы мүгедек.
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ЗДОРОВЬЕ

В 2018 году Астана отмечает 
свой юбилей – двадцатилетие со дня 
обретения статуса главного города 
страны. Это поистине всенародный 
праздник. Астана –центр, вокруг кото-
рого развивается наша республика, это 
ярчайшее воплощение независимого 
Казахстана. Астана – город гранди-
озных свершений и преобразований. 
Когда-то маленький провинциальный 

городок превратился сегодня в цветущий 
современный мегаполис с неповторимым 
стилем и уникальной архитектурой. Распоря-
жением Главы государства Н. Назарбаева в 
сентябре 2017г была утверждена концепция 
празднования 20-летия Дня столицы, полу-
чившая название «Ел жүрегі — Астана». В 
преддверии круглой даты в общеобразова-
тельной школе при ИУ №3 проводился конкурс 
стихотворений собственного сочинения среди 
осужденных «Золотое перо» на тему: «20 лет 
столице республики Казахстан». Мероприятие 
было направлено на развитие у обучающихся 
интереса к истории становления столицы, 
содействие творческому самовыражению и 
личностному развитию учащихся, воспитание 
чувства патриотизма у молодого поколения. 
В поэтическом состязании приняли участие 
ученики 8-11 классов. На суд жюри, в состав 

ДОРОГАЯ МОЯ СТОЛИЦА
которого вошли педагоги школы, 
а также методист райОО Егорова 
Е.Е.,    поступило более 20 твор-
ческих работ. 

В стихотворной форме участ-
ники конкурса поделились своими 
размышлениями о динамично 
развивающейся Астане, о её 
богатом историческом наследии 
и многочисленных достопримеча-
тельностях, о деятельности Пре-

зидента Назарбаева Н.А., который 
стал инициатором новой столицы Ка-
захстана и внёс выдающийся вклад 
в развитие суверенного государства.        
Не все представленные конкурс-
ные работы отвечали положенным 
критериям, но идейное содержание 
многих стихотворений отражало по-
зитивные представления учащихся 
о дальнейшем процветании и пре-
красном будущем столицы. Пример 
тому – стихи ученика Бояренцева Н.:

Цвети и крепни, Астана!
Столица будущего Мира.
Ты в нашем сердце навсегда
Любовь и счастье зародила!

И знает каждая страна 
Отчизны светлую столицу.
Её зовут все Астана,
Она орлом к успеху мчится.
Подведя итоги, члены жюри присудили 

победные места следующим конкурсантам:
1 место разделили Бояренцев Никита, 

ученик 11кл. и  Абдикенов Медет, ученик 8 кл;
2 место занял Алишанов Николай, ученик 

9 кл;
3 место разделили  Андронов Анатолий, 

ученик 10 кл. и  Бадертдинов Дамир, ученик 
10 кл.

Начальник учреждения АК159/18 полков-
ник юстиции Апаханов Е.М. поздравил ребят 
с заслуженной творческой победой, вручил им 
почётные грамоты.

И.Прокопьева
 учитель ОШ при ИУ №3 п. Карабас

Тяжело в учении,  легко в бою
31 января 2018 года  на базе школы - гимназии № 10 г. Абай   прошли, ставшие уже тради-

ционными,  районные соревнования по военному многоборью среди преподавателей начальной 
военной подготовки средних школ Абайского района. Соревнования были проведены с целью 
закрепления и повышения профессиональных навыков военных руководителей,  их педаго-
гического мастерства, которое непосредственно влияет на качество преподавания предмета. 
Участники состязались по трем видам многоборья: стрельба из пневматической винтовки, 
разборка, сборка  автомата Калашникова, снаряжение магазина патронами на лучшее время. 
В ходе соревнований места распределились следующим образом: первое место – Балтабаев 
С.С. преподаватель школы им. Б.Момыш-улы п. Топар; второе место Ланцев А. преподаватель 
СШ п. Коксу, Куламин В.Е. преподаватель СШ им Корниенко п. Топар; третье место разделили 
три участника: Сюзбин Б.С. ШГ №10 г. Абая , Утемисов Н.К. ШГ №5 г.Абая , Жусупов К.Н. СШ 15 
п.Карабас. Победители соревнований будут отстаивать честь средних школ Абайского района 
на областных соревнованиях по военному многоборью среди преподавателей начальной во-
енной подготовки  в г. Караганде,  которые состоятся в ближайшее время. 

Б.Сюзбин Руководитель районного методического объединения 
преподавателей НВП Абайского района

ДАТА

ЖЕМҚОРЛЫҚПЕН КҮРЕС

Согласно представленной  РГП на ПХВ 
«Научно-практический центр санитарно - эпи-
демиологической экспертизы и мониторинга» 
КООЗ МЗ РК  информации отмечается ос-
ложнение эпидемиологической ситуации по 
заболеваемости корью.   Более  чем у 40% 
инфицированных -  заболевание протекало в 
тяжелой форме.

Корь – острое инфекционное вирусное 
заболевание, которое распространяется воз-
душно-капельным путём.

Вирус  кори  нестоек к воздействию физи-
ческих и химических факторов (УФ излучение, 
кипячение, обработка дезинфицирующими 
средствами). При комнатной температуре он 
жизнеспособен в течение 34часов.

Источником инфекции  являются больные 
любой формой кори. Такой человек заразен 
для окружающих с последних дней инкубаци-
онного периода до 4-го дня высыпаний.

Распространяется корь воздушно-капель-
ным путем. Вирус находится в дыхательных 
путях больного человека и при разговоре, 
кашле, чихании вместе с капельками слизи 
выделяется во внешнюю среду. С потоком 
воздуха вирус может распространяться на 
значительные расстояния. Вследствие низкой 
устойчивости вируса во внешней среде корь 
контактно-бытовым путем не передается. Вос-
приимчивость человека к кори очень высокая.

Заболеть корью могут лица любого возрас-
та, чаще болеют дети в возрасте от 1 года до 
5 лет. Однако в последние годы, чаще стали 
болеть взрослые, а у них корь протекает го-
раздо тяжелее, чем у детей, и может давать 
серьёзные осложнения (вплоть до менингита 
и менингоэнцефалита). Одной из причин ро-
ста случаев «взрослой» кори у нас в стране 
стал массовый отказ родителей  в 80 х годах 
прошлого века от прививок. Сейчас эти дети 
выросли и создали прослойку непривитых, 
которые чаще всего и заражаются этим высо-
козаразным  заболеванием  (из 100 человек, 
не болевших и не привитых от кори, после 
контакта с больным заболевают почти все). 

Как протекает. Болезнь протекает с 
высокой температурой (38–39 градусов), с 
насморком, мучительным сухим кашлем, 
который впоследствии становится грубым, 
лающим. Отмечается общее недомогание. По-

ПРОФИЛАКТИКА КОРИ
является конъюнктивит, сопровождающийся 
слезотечением и светобоязнью. На 3–4 й день 
появляется сыпь за ушами и в центре лица, 
затем распространяется на шею и верхнюю 
часть груди, на другой день захватывает 
кожу туловища, а на третий уже покрывает 
руки и ноги. Сыпь держится 3–4 дня, а затем 
бледнеет и «отцветает» в том же порядке, как 
и появилась. Лёгкая пигментация остаётся на 
коже ещё на 1–2 недели, иногда сопровожда-
ется мелким шелушением.

Профилактика. 
Безусловно,  самый  распространенный  

способ  профилактики  кори – вакцинация. 
«Принимая решение о вакцинации, важно 
определиться - готовы ли мы переболеть, 
чтобы получить стойкий иммунитет, или же 
выберем иммунитет на 15-20 лет, который 
даст прививка»

Прививку можно получить бесплатно в 
поликлинике по месту жительства. Для детей 
(им вакцинация от кори проводится в возрасте 
12–15 месяцев и в 6–7 лет перед поступлени-
ем в школу). 

Как лечиться. Больной корью должен 
находиться под наблюдением врача. Если 
болезнь протекает тяжело, присоединяются 
осложнения,  заболевший госпитализируется 
в инфекционное отделение до полного вы-
здоровления.

В домашних условиях  главное – уход за 
больным и  соблюдение гигиены (умываться, 
промывать глаза, полоскать горло и чистить 
зубы необходимо даже при температуре) а 
также  диетическое  питание  (оно должно быть 
полноценным по составу и легкоусвояемым).  
В комнате больного должен быть свежий воз-
дух, необходимо ежедневно проводить влаж-
ную  уборку  со сменой  постельного белья.

Как долго длиться?  После кори на дли-
тельное время сохраняется астеническое со-
стояние: вялость, повышенная утомляемость, 
раздражительность, потливость.

Даёт ли рецидивы?  Иммунитет после 
перенесенного заболевания сохраняется на 
всю жизнь.

Е.Пивень 
Врач эпидемиолог  КГП ЦРБ Абайско-

го района

В целях повышения информированности на-
селения по скринингу рака шейки матки, в рамках 
Декадника, приуроченного к Всемирному дню 
борьбы против рака, проведён День открытых 
дверей в рамках Недели осведомлённости о раке 
шейки матки по КГП «ЦРБ Абайского района» 
п.Топар.   

 В нашей стране и регионе в целом заболева-
емость этой патологией занимает 2-е место после 
рака молочной железы среди женского населе-
ния, в настоящий момент около 10 000 женщин 
находятся под наблюдением онкологов с этим 
диагнозом. По последним данным, ежегодно этой 
болезнью заболевают более 1 200  казахстанских 
женщин и около 600 умирают. 

Основной причиной высокой смертности от 
рака шейки матки в РК является поздняя обращае-
мость женщин по данному  заболеванию . В случае 
же выявления заболевания на ранних стадиях, как 
показывает опыт развитых стран мира, можно до-
биться  100%-ного излечения. Несмотря на достиг-
нутые в мире успехи по снижению заболеваемости 
и смертности от РШМ, в Казахстане сохраняется 
тенденция  к увеличению заболеваемости.

  Риск заболеваемости  связан  с поведен-

Профилактика рака шейки матки
ческими факторами риска женщин, и включает: 
раннее начало половой жизни, беспорядочный 
образ жизни, курение, наличие заболеваний, 
передающихся половым путем, частые аборты и  
иммунодефицитные состояния.

Следует отметить, что скрининг на выявление 
РШМ проводится в РК бесплатно в рамках Гаран-
тированного объема бесплатной медицинской 
помощи на уровне амбулаторно-поликлинических 
организаций .  В целях снижения заболеваемости 
среди выявленных лиц с факторами риска  прово-
дятся профилактические беседы  и  консультации 
профильными  специалистами.

Метод скрининга: цитологическое исследо-
вание мазка из шейки матки (традиционная и 
жидкостная цитология). Окраска по методу Па-
паниколау (Пап-тест). Целевая группа: женщины  
30, 34, 38, 42, 46, 50, 54,58, 62, 66,70  лет,  не 
состоящие на диспансерном учете по поводу рака 
шейки матки. Интервал: 1 раз в 4 года.

Цель скрининга - выявление преинвазивных 
заболеваний шейки матки с последующим оз-
доровлением для снижения заболеваемости и 
смертности от рака шейки матки.

КГП «ЦРБ Абайского района»

В начале месяца в КШДС №9 
п.Южный был разработан план 
мероприятий, посвященный здо-
ровому образу жизни, проходящий 
под лозунгом «Остановите СПИД, 
выполните обещание!», который 
прошел с 5 февраля по 9 февраля 
2018 года.

5 февраля старшая вожатая 
Саусканова А.С. вместе с Жас 
Улановцами выпустили стенгазету 
«Мой враг!» в которой рассказали 
о вреде наркотиков, поместили 
в газету «Исповедь наркомана», 
нарисовали плакат, развешали 
буклеты о СПИДе и наркотиках.

Библиотекарь комплекса  Ай-
магамбетова М.М. организовала 
выставку «Мы за здоровое по-
коление!». Выставка помогла уча-
щимся и учителям подготовиться 
к классным часам и использовать 
информацию на политминутке.

Кульбаева А.Г. выпустила сан-
бюллютень «ВИЧ», в котором рассказывалось 
о разновидностях ВИЧ инфекции, о способах 
заражения, призыв к осторожности и проч-
ности отношений.  Так же медсестра провела 
среди учеников старшего класса лекцию об 
опасности наркотиков и последствиях их 
применения.

Интересный классный час провела Са-
болевская Т.А., она подготовила для своих 
учеников логический бой, в котором ребята 
смогли рассказать «Что они уже знают о нар-
котиках? Где они слышали о них? И вообще 
слышали ли?» затем Татьяна Андреевна 
предложила ребятам игру слов, которые они 
могли бы связать с наркотиками и объяснить 
хорошо это или плохо. Учителем были пред-
ложены следующие слова «таблетки, поро-
шок, шприц, белая смерть, жизнь, наркотики, 
наркоман». Затем ребята сделали вывод, что 
наркотики это очень плохо, и решили сказать 
им «НЕТ!», классный час закончился тем, что 
ребята раскрасили в яркие цвета эмблемы 
«Нет наркотикам!»

Бейсекеева Д.С предложила своим шести-
классникам «Урок жизни» в форме сказки про 
СПИД. С помощью цветных схем и рисунков 
она показала ребятам, каким способом про-
никают различные вирусы в организм, как раз-
рушается иммунитет человека, какие клетки 
крови борются с болезнями и что происходит 
когда вирус ВИЧ попал в организм. В конце 
классного часа Дана Сакеновна предложила 
ребятам слова «Мир, СПИД, остановись, по-
моги» с которыми они должны были составить 
двустрочие – лозунг. Классный час получился 
очень любознательный и интересный.

Для учащихся начальных классов 7 
февраля, учителя физкультуры Оспантаев 
О.К. и Челышева Л.В. подготовили и провели 
веселые старты «Мы за ЗОЖ». В мероприятии 
приняли участие 4 команды. Игра состояла не 

Мы против СПИДа!

только из спортивных игр, но и из викторины. 
Члены команд должны были выполнить спор-
тивное задание, после чего должны ответить 
на поставленные вопросы. Победителем ме-
роприятия стала команда 3 б класса. 

Так же среди учеников комплекса про-
веден конкурс листовок «Мы против СПИДа». 

Среди учеников начальных классов про-
веден конкурс рисунков «Наркомания это 
вред!». Особенно хотелось бы отметить ри-
сунки учеников 4 классов, которые подошли к 
раскрытию данной тематики очень тщательно 
и добросовестно. Рисунки были насыщенными 
и интересными.

8 февраля 2018 года для учеников 6-11 
классов КШДС №9  ведущим специалистом  
Управления  общественного здоровья Абай-
ского района   Ант Дмитрием Геннадиевичем 
проведена лекция «ВИЧ - инфекция», где он 
доступным языком объяснил детям, что такое 
ВИЧ, ознакомил детей с разновидностями 
ВИЧ инфекции и способами профилактики и 
мерами борьбы с ВИЧ инфекцией.

Все наверное зададутся вопросом: «За-
чем обращать внимание на то, что тебя лично 
не касается?» Но, тем не менее, это проис-
ходит в нашей области, в нашей стране, на 
нашей  планете. Болезнь распространяется 
и в какой-то момент может  коснуться лично 
вас. Вы этого хотите? А может, стоит начать  
каждому бороться со СПИДом в своей душе, 
в своем маленьком  мире? Говорят: «СПИД - 
болезнь души». И начинаешь понимать, что  
перед лицом этой страшной болезни наша 
жизнь, наша душа хрупки и нежны, словно 
лепестки цветов, которые легко обжечь и 
жаром, и холодом.

А. Бейсекеева 
заместитель директора по ВР КШДС 

№9 п.Южный

Уважаемые жители г.Абай сообщаем, что 14-15 февраля 2018 года 
будет проведено гиперхлорирование водопроводных сетей г. Абай.

Просим произвести необходимый запас воды, а также не употре-
блять воду без кипячения.

КГП «Жігер-Су»

БҮГІНГІ КҮННІҢ ІНДЕТІ
Сыбайлас жемқорлық - кез келген дамыған мемлекет үшін қауіпті құбылыс. 
Елбасының Н.Ә.Назарбаев айтқандай маман, кадр іріктеуде, соның ішінде басшылық 

қызметке тағайындауды неғұрлым ашық, жариялы ету, демократияландыру, яғни көптің 
қатысуымен шешу.                     

Ниеті түзу, намысы бар адам жемқорлыққа бармайды. 
Әркім өзі ниетімен жақсы қызметкер әділ сот төрелігін жүргізем, мемлекетіме пайдамды 

тигізсем екен дейді. Қазіргі заманда қай жерде болсын неше түрлі сыбайлас жемқорлыққа 
қатысты қылмысты жағдайлар болып тұрады.

 Сотта тәртіпті сақтау заңмен бекітілген, судьялар және қызметкерлерінің тиімді жұмыстарын 
атқару үшін сотта болу Ережесі мен сыбайлас жемқорлыққа қарсы алдын алу және ескерту 
қауіпсіздік шаралары көрсетілен. 

Сотта келгендер болсын, басқа мекеменің қызметкерлері болсын: адвокаттар, сот орын-
даушылар, прокуратура қызметкерлері, қызмет атқару жағдаймен келсе де сот ғимаратында 
олардың жүруі шектелген. Өткізу тәртібіне сәйкес ғимарат ішінде жүру үшін жеке басын анықтау 
құжат, күзет қызметкерімен бірілген арнайы бір жолғы өткізумен, кітапқа енгізу арқылы жүзеге 
асырылады. 

Сот төрағасына жеке сұрақтарымен келгендерге арнайы кесте бойынша кездесу процесс 
өткізілетін залында сот жасауылының, хатшының қатусыумен өтеді.

Кейбіреулер қызметін пайдаланып арам жолмен табыс тапқысы келеді. 
Сыбайлас жемқорлықтан құтылудың, алыстатудың бір жолы – қоғамдық сананы көтеру. 

Б.Сыздыков 
Абай ауданының №2 аудандық сотының аға сот приставы
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ГУ «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АБАЙСКОГО 
РАЙОНА» ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА 

ЗАНЯТИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ  
ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ

Должность: директор 
Наименование: 
- коммунальное государственное учреждение «Школа-центр дополнительного образова-

ния имени П. Корниенко поселка Топар Абайского района Карагандинской области» отдела 
образования Абайского района;

- коммунальное государственное учреждение «Самарская общеобразовательная школа 
села Самарка Абайского района Карагандинской области» отдела образования Абайского 
района.

- коммунальное государственное учреждение «Комплекс «школа-детский сад Жұлдыз» села 
Жартас Абайского района Карагандинской области» отдела образования Абайского района;

- коммунальное государственное учреждение «Топарская общеобразовательная школа села 
Кулаайгыр Абайского района Карагандинской области» отдела образования Абайского района;

- коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа № 4 поселка 
Вольный Абайского района Карагандинской области» отдела образования Абайского района;

- коммунальное государственное учреждение «Курминская общеобразовательная школа 
села Курминское Абайского района Карагандинской области» отдела образования Абайского 
района;

- коммунальное государственное учреждение «Дубовская общеобразовательная школа села 
Дубовка Абайского района Карагандинской области» отдела образования Абайского района.

Основная деятельность: руководит деятельностью организации образования в соот-
ветствии с ее уставом и другими нормативными правовыми актами. Организует реализацию 
государственных общеобязательных стандартов образования совместно с педагогическими и 
методическими советами. Утверждает рабочие планы и программы. Обеспечивает всеобщее 
обязательное обучение детей по закрепленному участку в соответствии с законом всеобуча. 
Обеспечивает учет, сохранность,  пополнение учебно-материальной базы в соответствии с 
нормативными требованиями, отвечает за соблюдение правил внутреннего трудового распо-
рядка, санитарно-гигиенического режима, охраны труда и техники безопасности. Осуществляет 
подбор и расстановку педагогических кадров и вспомогательного персонала, утверждает 
структуру управления, штатное расписание и должностные инструкции работников, создает 
условия для повышения их профессионального мастерства. Представляет организацию об-
разования в государственных и иных организациях, обеспечивает подготовку и представление 
необходимой отчетности. 

Местонахождения (адрес): 
- Республика Казахстан, Карагандинская область,  Абайский район,  поселок Топар, улица 

Сары Арка 46;
- Республика Казахстан, Карагандинская область, Абайский район, Самарский сельский 

округ, село Самарка, строение 1А;
- Республика Казахстан, Карагандинская область, Абайский район, Карагандинский сельский 

округ, село Жартас, улица Школьная, строение 1А;
- Республика Казахстан, Карагандинская область, Абайский район,  Кулайгырский сельский 

округ, село Кулайгыр, улица Мира, 1а;
- Республика Казахстан, Карагандинская область, Абайский район, город Абай, поселок 

Вольный, ул. Труда, дом 14:
- Республика Казахстан, Карагандинская область, Абайский район, Курминский сельский 

округ, ул. Лиманная, 70;
- Руспублика Казахстан, Карагандинская область, Абайский район, село Дубовка, ул. 

Школьная, 21.

Должностной оклад руководителя государственного учреждения:
Категория Должностной оклад в зависимости от выслуги лет (тенге)
А1-3 От До

90715 93245

Общие квалификационные требования к участникам конкурса: высшее или после-
вузовское педагогическое образование и  стаж педагогической работы не менее 5 лет, в том 
числе стаж на руководящей должности не менее одного года, в малокомплектной школе не 
менее трех лет педагогической работы, стаж работы на руководящей должности не требуется. 
Наличие первой  или высшей  квалификационной категории. Справка о состоянии здоровья по 
форме, утвержденной приказом Министра здравоохранения Республики Казахстан от 23 ноября 
2010 года № 907 «Об утверждении форм первичной медицинской документации организаций 
здравоохранения». Отсутствие  судимости.

Требования к участникам конкурса:
 Знание Конституции Республики Казахстан, Трудового кодекса Республики Казахстан, 

законов Республики Казахстан  «Об образовании», «О правах ребёнка в РК», «О противо-
действии коррупции», законодательства Республики Казахстан в области психологии детского 
и подросткового возраста, психологии управления и делового взаимодействия в коллективе, 
кадрового менеджмента и педагогической этики, культура речи. Желательно знание государ-
ственного языка. Умение работать на компьютере.

Конкурс проводится на основе Правил  конкурсного замещения  руководителей  государ-
ственных учреждений среднего образования, утвержденного приказом Министра  образования и 
науки РК от 21 февраля 2012 года №57, Стандарта государственной услуги «Прием документов 
для участия в конкурсе на замещение руководителей государственных учреждений среднего 
образования», утвержденных приказом Министра образования и науки Республики Казахстан 
от 8 апреля 2015 года № 173.

Необходимые для участия в конкурсе документы: заявление на участие в конкурсе на 
имя руководителя отдела образования района, с указанием места регистрации, фактического 
места проживания, контактных телефонов; копия документа, удостоверяющего личность; ко-
пия документа об образовании, копия документа, подтверждающего трудовую деятельность; 
личный листок по учету кадров и фото, производственная характеристика с прежнего места 
работы с указанием имеющихся взысканий и поощрений; копия документа о имеющейся 
квалификационной категории или ученой степени; медицинская справка по форме № 086/У, 
утвержденной Приказом и.о. Министра здравоохранения РК от 23 ноября 2010 года № 907,  
справка о наличии либо отсутствии сведений по учетам Комитета по правовой статистике и 
специальным учетам Генеральной прокуратуры Республики Казахстан о совершении лицом 
уголовного правонарушения; Перспективный План развития школы.

Копии документов, представленных для участия в конкурсе, заверяются нотариально или 
кадровой службой места работы. Документы должны быть предоставлены в течение 7 рабочих 
дней с момента публикации объявления о проведении конкурса.

Отсутствие одного из указанных документов является основанием для отказа в приеме 
документов участнику конкурса.

Конкурс проводится в четыре этапа: 1) квалификационная оценка участников конкурса; 
2) согласование кандидатов с Попечительским советом школы; 3) согласование кандидатов 
с органами управления образования области; 4) собеседование на заседании Конкурсной 
комиссии отдела образования района.

Окончательный срок приема заявок- 20 февраля 2018 года.
Первый этап Конкурса будет проходить в государственном учреждении «Отдел образования  

Абайского района» в течение трех рабочих дней после окончательного срока приема заявок.
Перечень необходимых документов для участия в конкурсе необходимо предоставить по 

адресу: Карагандинская область, Абайский район, ул. Карла-Маркса 43, районный отдел 
образования каб.№2, телефоны для справок: 43769,  факс 42257, эл. Адрес: abairoo@
mail.ru.

Отдел образования Абайского района

«АБАЙ АУДАНЫНЫҢ БІЛІМ  БӨЛІМІ» 
ММ АЗАМАТТЫҚ ҚЫЗМЕТКЕРЛЕР 

ЛАУАЗЫМДАРЫНЫҢ  БОС ОРЫНДАРЫНА 
ОРНАЛАСУҒА КОНКУРС ЖАРИЯЛАЙДЫ
Лауазым: директор
Атаулары:
- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданы Топар кентінің 

П.Корниенко атындағы қосымша білім беру мектеп-орталығы»  коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі;

- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданы Самарка селосының 
Самарка жалпы білім беретін мектебі»  коммуналдық мемлекеттік мекемесі;

- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданының Жартас селосындағы 
«Жұлдыз мектеп-балабақша» кешені» коммуналдық мемлекеттік мекемесі;

- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданы Құлаайғыр селосы 
Топар жалпы білім беретін мектебі»  коммуналдық мемлекеттік мекемесі;

- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданы Вольный кентінің № 4 
жалпы білім беретін мектебі»  коммуналдық мемлекеттік мекемесі;

- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданы Курмин ауылының 
Курмин жалпы білім беретін мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі;

- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданы Дубовка ауылының 
Дубовка жалпы білім беретін мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі

Негізгі қызметі: білім беру мекемесінің жарғысына және оның басқа да нормативтік
құқықтық актілеріне сәйкес білім беру мекемесінің қызметін басқару. Педагогикалық және 

әдістемелік кеңестермен біріге отырып білім берудің жалпыға міндетті мемлекеттік стандарт-
тарын іске асыруды ұйымдастырады. Жұмыс жоспарларын және бағдарламаларды бекітеді. 
Жалпыға білім беру заңына сәйкес бекітілген аумағы бойынша балалардың жалпыға бірдей 
міндетті оқытылуын қамтамасыз етеді. Нормативтік талаптарға сәйкес оқу-материалдық ба-
заны сақтауды, толықтыруды қамтамасыз етеді, ішкі еңбек тәртібінің, санитарлық-гигиеналық 
режимнің, еңбек және техника қауіпсіздігінің сақталуына жауап береді. Педагогикалық кадр мен 
қосымша қызметкерлерді іріктеуді және орналастыруды жүзеге асырады, басқару құрылымын, 
штаттық кестені және жұмыскерлердің лауазымдық нұсқаулығын бекітеді, олардың кәсіби 
біліктілігін арттыру үшін жағдай жасайды. Мемлекеттік және басқа да ұйымдарда білім беру 
ұйымының мүддесін білдіреді, қажетті есеп- қисапты дайындауды және ұсынуды қамтамасыз 
етеді. 

Орналасқан орны (мекен-жайы): 
- Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Топар кенті, Сарыарқа  көшесі, 

46 үй;
- Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Самарка селолық округі, 

Самарка селосы, 1А ғимараты;
-  Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Қарағанды селолық округі, 

Жартас селосы, Школьный көшесі, 1а ғимараты;
- Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Құлаайғыр селолық округі, 

Құлаайғыр селосы, Бейбітшілік көшесі, 1а үй;
- Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Абай қаласы, Вольный кенті, 

Труд көшесі, 14 үй;
- Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Кұрма селолық округі, Құрма 

селосы, Лиманный көшесі, 70 үй.
- Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Дубовка селосы, Школьный 

көшесі, 21 үй.

Мемлекеттік мекеме басшысының лауазымдық жалақысы:
Санаты Қызмет атқарған жылдарына байланысты лауазымдық жалақысы (теңге)

А1-3 бастап дейін
90715 93245

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік талаптары: жоғары немесе 
жоғарғы оқу орнынан кейінгі педагогикалық білім және педагогикалық жұмыс өтілі 5 жылдан кем 
болмауы тиіс, оның ішінде басшылық лауазымда бір жылдан кем болмауы тиіс, шағынжинақты 
мектепке педагогикалық жұмыстағы өтілі үш жылдан кем емес болуы тиіс, басшылық лауа-
зымда өтіл талап етілмейді.  Бірінші немесе жоғары  біліктілік санаты болуы тиіс. Қазақстан 
Республикасының денсаулық сақтау Министрінің 2010 жылғы 23 қарашадағы № 907 «Денсаулық 
сақтау ұйымдарының бастапқы медициналық құжаттамасының нысандарын бекіту туралы» 
бұйрықпен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туарлы анықтама. Сотталмағандығы 
туралы анықтама.

Үміткерлерге қойылатын талаптар: Қазақстан Республикасының Конституциясын, 
Қазақстан Республикасының Еңбек кодексін, Қазақстан Републикасының «Білім туралы», «ҚР  
бала құқығы туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» заңдарын, балалар және 
жасөспірімдер психологиясы, басқару психологиясы және ұжымдағы іскерлік өзара әрекет, 
кадрлық менеджмент және педагогикалық этика, сөйлеу мәдениеті саласындағы Қазақстан 
Республикасының заңдарын білуі.  Мейлінше мемлекеттік тілді білуі. Компьютерде жұмыс 
істей алуы.

Конкурс ҚР  білім және ғылым Министрлігінің 2012 жылғы 21 ақпандағы №57 бұйрығымен 
бекітілген орта білім беретін мемлекеттік мекемелердің  лауазымдарының бос орнына конкурс  
өткізу Ережелерінің,  Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым Министрінің 2015 жылғы 8 
сәуірдегі №173 бұйрығымен бекітілген «Мемлекеттік орта білім беру мекемелерінің басшы-
лары лауазымдарына орналасу конкурсына қатысу үшін құжаттарды қабылдау» мемлекеттік 
көрсетілетін қызмет Стандартының негізінде өткізіледі.

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар: ауданның білім бөлімінің басшысының атына 
тіркелу орнын, тұрып жатқан мекен-жайын, байланыс телефонын көрсетумен конкурсқа қатысуға 
өтініш; жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесі; білім туралы құжаттың көшірмесі, еңбек 
кітапшасының көшірмесі; суретімен бірге кадрлар есебі бойынша жеке іс-парағы, бұрынғы жұмыс 
орнынан жазалаулар мен мақтаулары көрсетілген өндірістік мінездеме; қазіргі кездегі біліктілік 
санаты немесе ғылыми дәрежесі туралы құжаттың көшірмесі; 2010 жылғы 23 қарашадағы  ҚР 
денсаулық сақтау Министрінің м.а. № 907 бұйрығымен бекітілген № 086/У формасы бойынша 
медициналық анықтамасы, құқықтық статистика бойынша Комитет есебіндегі немесе қылмыстық 
құқықбұзушылық жасағандар туралы Қазақстан Республикасының Бас прокуратурасының 
арнайы есебіндегі  мәліметтердің болуы немесе болмауы туралы анықтама. 

Конкурсқа қатысуға ұсынылған құжаттар көшірмесі нотариалды түрде немесе жұмыс 
орнының кадрлық қызметімен куәландырылады. Құжаттар конкурстың өтілуі туралы хабар-
ландыру жарияланған кезден бастап 7 жұмыс күнінің ішінде ұсынылуы тиіс.

Көрсетілген құжаттардың біреуінің болмауы конкурстың қатысушысына құжаттарды қайтару 
үшін негіз болып табылады.

Конкурс төрт сатыда өтеді: 1) конкурстың қатысушыларын біліктілікті бағалау; 2) канди-
даттарды мектептің Қорғаншылық кеңесімен келісу; 3) кандидаттарды облыстың білім беру 
басқармасының органдарымен келісу; 4) ауданның білім бөлімінің Конкурстық комиссиясының 
отырысында сұхбаттасу.

Өтініштерді қабылдаудың соңғы мерзімі – 2018 жылдың 20 ақпаны.
Конкурстың бірінші сатысы өтініштерді қабылдау мерзімі аяқталғаннан кейін үш жұмыс 

күнінің ішінде «Абай ауданының білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінде өтеді.
Конкурсқа қатысуға қажетті құжаттар тізбесі мына мекен-жай бойынша ұсынылуы 

тиіс: Қарағанды облысы, Абай ауданы, Абай қаласы, К.Маркс көшесі 43, аудандық білім 
бөлімі,  №2 кабинет, анықтамалар үшін телефон  43769, факс 42257, abairoo@mail.ru 

Абай ауданының білім  бөлімі



10.02.2018 / №6 7АБАЙ - АҚИҚАТ abayhabar@mail.ru

Хабарландыру  
Объявление

Мал  иелерінің   назарына!
Қазақстан  Республикасы  Үкіметінің  2015 жылғы  30 қаңтарындағы   № 7-1/68-іі 

«Ауылшаруашылық  жануарларын  бірдейлендіру»  ережесіне  сәйкес,мал бастарын (іқм, 
түйе,шошқа) бірдейлендіру  жұмыстарымен  мал иелерінің  есебінен кәсіпкерлікпен  айналы-
сатын  жеке  және  заңды  тұлғалар  жұргізді.

Қазақстан  Республикасы  Үкіметінің   2015  жылғы 22 мамырындағы №11127 тіркелген  
қаулысы  бойынша « Ауылшаруашылық  жануарларың  бірдейлендіру» ережесіне  өзгерістер  
енгізіліп,бірдейлендіру  жұмыстарымен  жергілікті  атқару  органдары  үйымдастырған  
коммуналдық  мемлекеттік  кәсіпорының  ветеринариялық  станция  мамандары  тікелей  
айналысады.

«Ветеринария  туралы»  Қазақстан  Республикасының   занының  орындау  мақсатында, 
жалпы  жеке және  заңды  тұлғаларға  өз  меншігіндегі  мал  бастарын  бірдейлендіру  
және  зандастыру  иелерінің  міндетіне  жатады. Егерде, меншіктегі  мал  бастары  
бірдейленбесе,заңдастырылмаса, бірдейлендіру  базасында  тіркелмесе, үкімет  тарапынан  
статистикалық  есеп  жүргізуге, үкімет  қолдауынан  мал   иелеріне  несие, тағы  басқадай  көмек 
– қолдау   алуларына  кедергіліктерін  көрсетеді,  ішкі  істер  бөлімі  жоғалған  немесе  ұрланған  
мал  бастарына  іс  қозғау  жұмыстарын   тоқтатады. Бірдейленбеген, заңдастырылмаған  мал   
бастары  иесіз  деп  саналады. Жылқы  мал   басын   бірдейлендіру  жұмыстары - таңбалау  
арқылы  және  микрочиптермен  атқарылады. Бүгінгі  уақытта  мал  иелерінің  атынан өтініш 
түскен жағдайда   жылқы  басын  сұйық  азотпен   таңбалау  жұмыстары жүргізіледі.  Зандастыру  
және  бірдейлендіру  базасына  кіргізу  жұмыстарын  КМК «Абай  аудандық  ветеринариялық  
станциясы»  қызметкерлері    жүргізеді. Жылқы  мал  иелерінің  назарына  сұйық  азотпен  
таңбалаған  өте  тиімді  екенің жеткіземіз.

Р.Мырзагожин 
«Абай аудандық ветеринария бөлімі»ММ-інің бас маманы  

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ

ХАБАРЛАНДЫРУ 
Топар кенті тұрғындарының назарына!
Сіздерге көшелер және Мичурин атындағы саябағы атауын өзгерту туралы жиындардың 

кестесін жолдаймыз 
№   Объект Өткізу күні мен уақыты Өткізу орны
1. Северная көш. 12.03.2018 ж. 17.00 сағ. Өрт сөндіру депосының жанында
2. Луговая көш. 12.03.2018 ж. 17.00 сағ. № 16-шы үйдін жанында
3. Ленин көш. 13.03.2018 ж.17.00 сағ. Кооператор жанында
4. Тельман көш. 13.03.2018 ж. 17.00 сағ. № 1-шы үйдін жанында
5. Грибоедов көш. 14.03.2018 ж. 17.00 сағ. № 12-ші үйдін жанында   
6. Б.Хмельницкий көш. 14.03.2018 ж. 17.00 сағ. № 20-шы үйдін жанында
7. Мичурин ат-ғы саябағы 15.03.2018 г. 17.00 сағ. «Энергетик» МҮ

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
Внимание жителей п.Топар!
Доводим до вас график проведения сходов с жителями по вопросу переименования улиц 

и парка им.Мичурина
№ Объект Дата и время проведения Место проведения
1 ул.Северная 12.03.2018 г. 17.00 час. У пожарного депо 
2 ул.Луговая 12.03.2018 г. 17.00 час. У дома № 16
3 ул.Ленина 13.03.2018 г. 17.00 час. У кооператора 
4 ул.Тельмана 13.03.2018 г. 17.00 час. У дома № 1
5 ул.Грибоедова 14.03.2018 г. 17.00 час. У дома № 12
6 ул.Б.Хмельницкого 14.03.2018 г. 17.00 час. У дома № 20 
7 парк им.Мичурина 15.03.2018 г. 17.00 час. ДК «Энергетик»

ОТКРЫТО НАСЛЕДСТВЕННОЕ ДЕЛО

ВНИМАНИЮ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НПО!
НАПОМИНАЕМ О НЕОБХОДИМОСТИ СВОЕВРЕ-

МЕННОГО ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СВЕДЕНИЙ О СВО-
ЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В БАЗУ ДАННЫХ НПО

Порядок регламентирован:
Законом РК «О некоммерческих организациях» (п. 5 ст. 41);
Правилами предоставления сведений о своей деятельности неправительственными орга-

низациями и формирования Базы данных о них, утвержденных Приказом министра культуры 
и спорта РК от 19.02.2016 года № 51. 

Сведения предоставляются на казахском и русском языках ЕЖЕГОДНО до 31 МАРТА:
- через почту либо нарочно на бумажном и электронном носителях (CD-дисках либо USB-

флэш-накопителях в формате Word) по адресу:
г.Астана, Есильский район, проспект Мәңгілік Ел,8, подъезд 15, индекс 010000, Комитет 

по делам гражданского общества Министерства по делам религий и гражданского общества 
Республики Казахстан..   

- через веб-портал в электронном виде.
Ответственность за непредставление сведений
Непредставление сведений НПО в уполномоченный орган влечет административную 

ответственность по статье 489-1 Кодекса Республики Казахстан об административных право-
нарушениях и влечет предупреждение, а при повторном совершении - штраф в размере 25 
месячных расчетных показателей либо приостановление деятельности сроком на 3 месяца.

ВСТРЕЧИ

В целях организации работы по 
отбору кандидатов на учёбу в об-
разовательные организации МВД 
сотрудники оперативного отдела 
учреждения АК-159/5 ДУИС по Ка-
рагандинской области провели проф.
ориентационные мероприятия для 
старшеклассников. Сотрудники разъ-
яснили будущим выпускникам школ 
требования по отбору при поступле-
нии в образовательные учреждения 
системы МВД. Отбор включает в себя конкурсные вступительные испытания, профессио-
нальный психологический отбор, медицинское освидетельствование и оценку их физической 
пригодности. Старшеклассникам подробно рассказали о работе уголовно-исполнительной 
системы, а также привилегиях и гарантиях сотрудников МВД и возможности поступления в вузы 
системы МВД и продемонстрировали видеоролик. Школьники узнали о том, что на службу в 
органы внутренних дел вправе поступать граждане не моложе 16 лет, а лица, зачисленные в 
учебные заведения, обучаются на бюджетной  (бесплатной) основе с заключением контракта 
на пять лет после окончания трудоустраиваются на должностях среднего и старшего началь-
ствующего состава. Время обучения приравнивается к прохождению срочной воинской службы. 
Курсанты находятся на полном государственном обеспечении получают денежное содержание 
положенное сотруднику ОВД по занимаемой должности. Старшеклассники проявляли интерес 
к беседе задавали вопросы. Их внимание привлекло то, что закончив учебное учреждение 
системы МВД, выпускник уже имеет стаж службы. А за повышенную нагрузку предоставляется 
дополнительный отпуск, различные льготы и выход на пенсию по выслуге лет.

Н.Кадирова
Старший оперуполномоченный оперативного отдела учреждения АК-159/5 ДУИС 

по Карагандинской области майор юстиции

После смерти Алшимбаева Жаркеша, 
умершего 03 мая 2017 года. Всем заинтере-
сованным  лицам обращаться к нотариусу 
Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: 
г.Абай, ул. Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти Минниахметовой Маскуды 
Сабирьяновны, умершей 28 января 2018 года. 
Всем заинтересованным  лицам обращаться 
к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирханов-
не по адресу: г.Абай, ул. Абая 56, кв.1, тел. 
872131 47805.

После смерти Мухаметгалимова Минева-
ли Нурмухаметовича, умершего 21 декабря 
2017 года. Всем заинтересованным  лицам 
обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль 
Амирхановне по адресу: г.Абай, ул. Абая 56, 
кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти Галимзянова Наила Га-
лимзяновича, умершего 01 марта 2000 года. 
Всем заинтересованным  лицам обращаться 
к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирханов-
не по адресу: г.Абай, ул. Абая 56, кв.1, тел. 
872131 47805.

После смерти Желтургузова Данияра 
Нурлановича, умершего 30.01.2018 года, заин-
тересованным лицам необходимо обратиться 
к нотариусу Балтабаевой Гульнаре Айтбаевне, 
по адресу: г.Абай, ул.Абая «26», тел. (872131) 
2-03-84, 87757416333.

ЖАРНАМА
 4-14-29     

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ВЫБОР

РЕЛИГИЯ И ОБЩЕСТВО

Департамент государственных доходов по Карагандин-
ской области сообщает,

что информацию о неправомерных действиях долж-
ностных лиц Департамента, Вы можете направить на 

электронный адрес:
uvb.karagandadgd@kgd.gov.kz либо на номер 

«Whatsapp»: 8-708-621-39-09

Главное богатство нашего государства — уни-
кальное многообразие межнациональных отно-
шений. Здесь в мире и согласии под одной общей 
крышей живут казахи и татары, русские и украинцы, 
белорусы и немцы, а также многие другие — всего 
более 120 различных этносов. Кто-то скажет, что это 
чудо, поскольку в Казахстане, в отличие от других 
постсоветских стран, удалось избежать этнических 
конфликтов. Однако мы скажем, что ничего чудесного 
здесь нет: во все времена наша страна с уважением 
и дружелюбием принимала гостей, беженцев и пере-
селенцев, давала им пищу и кров. 

На протяжении очень длительного времени в 
Казахстане сложилась особая традиция взаимо-
отношений между народами. Во всем мире стали 
говорить о  казахстанской модели межэтнического со-
гласия. В его основе лежит толерантное и терпимое 
отношение казахов ко всем этническим диаспорам, 
которые по воле судьбы оказались на территории 
нашей общей родины. Так, значительная часть 
славянского населения оказалась в Казахстане в 
годы массового переселения крестьян с европей-
ской части России на рубеже XIX—XX веков. В годы 
сталинского тоталитарного режима на просторах 
Казахстана оказались десятки тысяч политических 
заключенных. С 1930-х годов минувшего века на-
чалась невиданная ранее массовая депортация в 
край целых народов с Дальнего Востока, Закавка-
зья, Северного Кавказа, Крыма, Поволжья и других 
территорий. В годы освоения целинных и залежных 
земель, массовых индустриальных советских строек 
сотни тысяч молодых людей в лице Казахстана об-
рели себе новую родину. На любом из этих этапов 
казахи встречали переселенцев с особой теплотой 
и радушием. 

В этом и заключается секрет неповторимой 
модели развития казахстанского общества. С само-
го момента становления независимого Казахстана в 
нашей стране уделялось особое внимание вопросам 
межэтнического мира и согласия, которое стало 
основой государственной политики республики. 
Особое внимание этому уделял Глава государства 
Нурсултан Назарбаев, который неоднократно гово-
рил: «Межнациональный мир и согласие — наше 
общее завоевание и великая ценность, во многом 
определяющая общественную жизнь  страны и 
ход ее новейшей истории. Казахстанская модель 
гражданского мира не случайно получила междуна-
родное признание. Все мы — единый народ, каждый 
из нас — его часть».

Одним из ключевых шагов, во многом предопре-
деливших дальнейший вектор развития Казахстана, 
является создание в 1995 году консультативно-со-
вещательного органа при Президенте страны — Ас-
самблеи народа Казахстана (АНК), призванного зани-
маться вопросами обеспечения межнационального 
согласия в республике. Государство создает вектор 
развития, выстраивает схему, механизмы его реа-
лизации, но каждодневная работа, взаимодействие 

Сила — в единстве
на местах, решение текущих, ситуативных проблем, 
невозможно без участия институтов гражданского 
общества. И в этом смысле Ассамблея выступает в 
роли коммуникатора, который соединяет общество 
и власть в рамках важнейшего направления — про-
блемы межнациональных отношений.

Международный авторитет Ассамблеи растет с 
каждым годом. По опыту Казахстана аналогичные 
общественные структуры созданы в ряде стран 
СНГ. Казахстанский опыт с большим вниманием из-
учает мировое сообщество. За рубежом проведены 
крупные международные конференции по роли 
Ассамблеи в жизни многонационального населения 
республики. Казахстанский опыт получил высокую 
оценку международных экспертов. В свое время 
Генеральный секретарь ООН Коффи Аннан назвал 
Казахстан «примером межнационального согласия, 
стабильного и устойчивого развития для других 
государств мира».

В стране проводится сбалансированная языко-
вая политика, и Казахстан – один из немногих, кто 
разрешил эти проблемы без острых потрясений. 
Языковое богатство республики только обогащает 
общеказахстанскую культуру. Кроме того, сегодня 
государственным языком стараются овладеть 
все граждане страны и переход с кириллического 
алфавита на латинский только стимулирует подоб-
ную инициативу. Ежегодно государство оказывает 
финансовую поддержку национально-культурным 
объединениям и малым ассамблеям. А для руководи-
телей национально-культурных центров утверждены 
президентские гранты. В стране издаются газеты и 
журналы на многих языках, функционируют и откры-
ваются школы, в которых преподавание ведется на 
национальных языках различных этносов, работают 
национальные театры. Стало традиционным мас-
совое участие в праздниках Наурыз, Масленица и 
Рождество и других.

Юрий Черкасов, первый заместитель заведу-
ющего социально-политическим отделом Адми-
нистрации Президента РК подчеркнул: «Расизм, 
национальный шовинизм, крайние формы нацио-
нализма — это показатели бедности культуры, не-
хватки знаний, неумения понять и оценить духовное 
богатство других народов. Мы в Казахстане отвергли 
идеи ксенофобии. Наше единство основано на раз-
нообразии. Таковы основные принципы казахстан-
ской модели межэтнического согласия — принципы 
формирования единой казахстанской гражданской 
общности, казахстанцев как единой нации. Однако 
следует заметить, что объединяет нас нечто гораздо 
большее. Это наше единое государство, земля, на 
которой старшее поколение работало рука об руку, 
чтобы создать основу для развития независимого 
Казахстана. Это наша общая история, в которой мы 
совместно испытывали горечь неудач и делились ра-
достью побед и достижений. Это наши дети, которым 
на этой земле вместе жить и работать».

Соб.корр.

«Рухани Жангыру» – программа 
духовной модернизации

Суть «Рухани Жангыру» отражается в про-
граммной статье Главы государства «Взгляд в 
будущее: модернизация общественного созна-
ния». Ее главная цель - создание единой Нации 
сильных и ответственных людей. Наш Президент, 
всесторонне оценив угрозы и вызовы, присущие 
новому историческому периоду, выступил со 
своим глубоким видением будущего через при-
зму духовной модернизации. 

Программа включает в себя 6 специальных 
проектов: "Туган жер", "Сакральная география 
Казахстана", "Казахстанская культура в совре-
менном мире", "100 новых учебников", "Перевод 
казахского языка на латинскую графику", "100 новых лиц", которые реализуются по четырём 
базовым подпрограммам: "Атамекен", "Тәрбие және білім", "Рухани қазына" и "Ақпарат 
толқыны". Выделены 6 направлений модернизации: конкурентоспособность, прагматизм, 
сохранение национальной идентичности, культ знания,  эволюционное, а не революционное 
развитие Казахстана, открытость сознания. Сохранить и приумножить духовные и культурные 
ценности, любить родной край, помогать ему развиваться – к этому призывает «Рухани Жан-
гыру» всех нас.  Жители нашего района активно поддержали призыв и проявили готовность 
к духовному преобразованию. Запланированы 27 социальных проектов, 15 из которых будут 
реализованы в текущем году. Но, как отмечает Елбасы, при стремлении  быть успешными и 
конкурентоспособными важно сохранить весь положительный опыт, который копился веками, 
свою особенность, отличие от всех других народов. Поэтому каждому гражданину страны, 
обществу в целом, политическим партиям и движениям, всем государственным органам не-
обходимо провести работу над собой: проанализировать текущее состояние, определиться, 
где вы сейчас находитесь, понять, что нужно сделать всем и каждому из нас, чтобы деятельно 
участвовать в преобразовании общественного сознания на основе реализма и прагматизма. 
Дорога у нас одна: через обновление к лучшему будущему!

Отдел внутренней политики, культуры и развития языков
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Жарияланған мақала авторларының пікірлері редакция көзқарасын білдірмейді.
Жарнамалар мен хабарландырулардың мазмұны мен мәтініне жарнама беруші 

жауап береді. 

Опубликованные материалы не всегда отражают точку зрения редакции. 
Ответственность за содержание рекламного текста несут сами рекламодатели.

Директор - бас 
редактор м.а.

ӘБЕУОВА
ГҮЛНҰР ОҢАЛЫСҚЫЗЫ

 ҚҰРЫЛТАЙШЫСЫ:  Абай 
ауданының әкімдігі

МЕНШІК ИЕСІ: “Аудандық “Абай-
Ақиқат” газетінің
 редакциясы” ЖШС

Хат жазып, хабарласыңыз.  Мекен-жайымыз: Қарағанды облысы, Абай қаласы, 3 ықшамаудан, 
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СПОРТ

Уважаемые жители и гости 
города Абай!

Вас  на Масленицу 18 февраля в 12 часов  
на  площади Дома культуры ждем!

Встретим  Вас масленым блином, приходите в 
гости к нам,

Будем  рады мы гостям!
 В программе праздника вас ждет:

-Красочное театрализованное представление 
«Масленичный круговорот, 

на гулянье всех зовет».
- Народные забавы.

-Конкурсы, игры, состязания.
И, конечно же,  в масленичном ряду  Вас  

встретят гостеприимные Хозяйки, угостят вкус-
ными румяными  блинами, пряниками, бублика-

ми, пирогами, ароматным чаем.
Одним словом, приходите 

на праздник - не пожалеете!
Спорт помогает человеку поверить в себя и 

стать более решительным. В спортивной школе 
успешно культивируются 9 видов спорта. Успех 
любого дела закладывается на старте и нача-

ло спортивного сезона 
2018 года для Абайской 
ДЮСШ принесло свои 
первые результаты. 

С 5 по 7 января 
юные спортсмены от-
деления тогызкумалак 
приняли участие в пер-
венстве Шетского рай-
она и «первый блин», 
как говорится не комом! 
Смаил Бауржан занял 
второе место, Курба-
нов Садыржан и Терре 
Кристина заняли третье 
место. Юные масте-
ра интеллектуального 
спорта занимаются под 
руководством молодого 
тренера – преподавате-
ля, выпускницы нашей 
спортивной школы Ма-
лышевой Н.В.

С 30 января по 3 
февраля в г.Балхаш 
проходил республикан-
ский турнир памяти За-
служенных тренеров по 
боксу А.И.Апачинского и Р.Тулупова, в турнире 
приняли участие спортсмены из 14 регионов 
всего 179 человек. Нашу спортивную школу 
представили 6 юных боксеров и привезли 
домой одно первое место-Шарипов Ислам 

СЕГОДНЯ МОДНО БЫТЬ ЧЕМПИОНОМ!
(весовая категория 38 
кг), Боранкулова Дана 
заняла второе место (в 
весовой категории 57 кг), 
Аманжолова Аружан и 
Галимова Амина заняли 
третье место (в весовой 
категории 48 кг). Ребята 
тренируются под руко-
водством опытных тре-
неров-преподавателей 
Райш А.Б., Мальцева 
В.А. и Лыгина С.П.

С 30 января по 5 
февраля в г.Щучинск 
проходил зимний Чемпи-
онат Республики Казах-
стан по баскетболу сре-
ди девушек 2003-2004 
г.р и 2005-2006 г.р. В со-

ревнованиях участвовали команды из 10 обла-
стей республики. Всего 180 человек, от нашей 
школы в сборную области попали 6 человек. В 
старшей возрастной группе в основном составе 
играли Матиева Сабина, Спицына Милана и 

Арыскалиева Асем. 
В упорной борьбе 
наши девчата уступи-
ли спортсменкам из 
ЮКО и заняли второе 
место. В младшую 
возрастную группу 
также вошли три вос-
питанницы Абайской 
спортивной школы: 
Обухова Анастасия, 
Хоменко Виктория, 
Слетина Ангелина и 
заняли третье место. 
Тренируются юные 
баскетолисты под ру-
ководством Гераси-
мова С.В. и Тютюника 
А.А.

1 - 2  ф е в р а л я 
прошел чемпионат 
Карагандинской области по легкой атлетике 
среди взрослых, молодежи, юниоров и старших 
юношей. В соревнованиях приняли участие 6 
регионов области, всего 100 человек. Разыгры-
вались комплекты медалей по 32 видам. Наши 

спортсмены участвовали в спортивной ходьбе и 
беге на 3000 м. В соревнованиях по спортивной 
ходьбе среди юношей на 5000 м Каликбергенов 
Санат занял первое место, среди девушек на 
дистанции 3000 м Юдаева Асель и Тугамбаева 

Дарина заняли первые места. В 
беге на 3000 м Ковтун Дмитрий 
занял второе место. 3 февраля 
юные легкоатлеты подхватили 
эстафету призовых мест. В област-
ной матчевой встрече по легкой 
атлетике среди юношей и девушек 
2005-2006г.р., 2007 г.р. первое 
место занял Боранкулов Сатпай в 
беге на 50 метров и третье место 
в беге на 300 метров, так же в 
беге на 300 метров среди девушек 
третье место заняла Петрова Ели-
завета. Тренируются юные легко-
атлеты под руководством опытных 
тренеров-преподавателей Мини-
янова З.М., Кожахметовой С.И. и 
Кайловой Е.В.

Администрация 
спортивной школы 

поздравляет тренеров и 
их воспитанников!

Ю.Рынгач 
Заместитель руководителя 

по учебной работе ДЮСШ

Ө т к е н  а п т а д а 
қысқы спорт түрлерінен 
а у д а н д ы қ  ж а р ы с 
ұ й ы м д а с т ы р ы л д ы . 
А с т а н а 
қаласының 20 
ж ы л д ы ғ ы н а 
арналған жа-
рыста коньки-
мен сырғанау 
және шаңғы 
тебу бойынша 

жеке және құрамдық командалар 
өзара сайысқа түсті. Аталмыш сай-
ысты аудандық «Дене шынықтыру 
және спорт бөлімі» ұйымдастырған.  
Спартакиаданың ашылу жиынына 
аудандық мәслихат хатшысы Бо-
рис Цай, «Нұр Отан» партиясының 
аудандық филиалы төрағасының 
бірінші орынбасары Нұрдан Адашев 
және жарысқа төрелік ететін әділ 
қазылар мүшелері қатысты. 

Аудандық спорт бөлімі ұйымдастырған 
шараға  мемлекеттік құрылымдардың 
қызметкерлері, кәсіпорындар мен ұйымдар 

Қысқы спорттық жарыстар өз мәресіне жетті 
мамандары және жастар жағы белсене ат 
салысты. Сайыс талабы бойынша шаңғымен 
жарыста әйелдер командасы 600 метр 
қашықтықты бағындырса, ерлер құрамасы осы 

қашықтықты екі есеге арттырып, 
жарыс жолында білек күшін сын 
тезіне салды. 

Сондай-ақ  бұл уақытта 
кордта конькимен шапшаң 
жүгіру сайысы басталған бола-
тын. Өз бақтарын сынағандар 
шапшаңдықтарын салып, мәре 
сызығын қарсыластарынан бұрын 
кесуге тырысты. 

Жалпы командалық ортақ 
есепте Южный кентінің құрама 
командасы шаңғымен сырғанауда 
да, конькимен шапшаң жүгіруде 
де топ жарып алға шықса, екінші 
орынды Агрогородок аулының 
спортшылары иеленді. Ал жүлделі 
үшінші орынға шаңғышылар 
жарасынан  Юбилейное ауылы 
табан тіресе, конкимен сырғанау 
Абай қаласының командасына 
бұйырды.  Нәтижесінде жүзден 
жүйрік мыңнан тұлпар шыққан 
жеңімпаздар құрмет грамота-
сымен марапатталып, бағалы 

сыйлықтарға ие болды.

М.Балкеева


